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Editorial

La educacion
necesita estabilidad

ste 2021 nos ha traido una nueva ley educativa. Por si fuera poco,

aun teniéndonos que acostumbrar a las medidas de seguridad por

el COVID 19, a renovar por completo nuestras aulas y a aprender a
utilizar nuevas plataformas digitales, llega la Ley Organica de Modifica-
cién de la LOE (LOMLOE), la octava ley educativa en Espaia.

El problema, es que podemos apostar lo que sea a
que no sera la altima sin miedo a equivocarnos. La
educacion necesita de una estabilidad que pare-
ce que la politica no esta por la labor de otorgarle.
Uno de los principales contras de la aprobacion
de cualquier nueva ley educativa es que se llevan
a cabo sin contar con la opinién y la experiencia
de aquellos docentes que dia tras dia estan en las
aulas, que son los que realmente conocen las nece-
sidades que se puede presentar o los aspectos que
se deben mejorar. '

F
Michael Apple, es uno de los pedagogos mas cri- eStabIIIdad q ue
ticos respecto a la importancia que tiene el cu- parece que Ia
rriculum en la educacién, quien en uno de sus pol ﬂ:ica no esté
libros nos relata una experiencia propia que tuvo por |a |a bor d e
cuando fue profesor en un colegio de una zona
deprimida de los Estados Unidos, donde el curri- otorgarle “
culum no se adaptaba a la realidad de su clase ya
que era elaborado por personas externas al centro.

Asimismo, hace una critica a lo que denomina “conocimiento del alto es-
tatus”. Sostiene que en las ultimas décadas se le ha dado mayor presti-
gio al conocimiento técnico, de manera especifica al conocimiento de las
ciencias exactas, y se ha menospreciado a las ciencias sociales.

¢Son estas asignaturas menos importantes que aquellas en los que se de-
sarrollan contenidos técnicos? En una sociedad cada vez mas globalizada
es necesario tener un sentido critico ante toda la informacién que nos
llegan dia tras dia en medios de comunicacién, asi como a través de redes
sociales, lo que hace que asignaturas como filosofia sean totalmente im-
prescindibles en nuestro curriculum.

El curriculum debe adaptarse a las necesidades individuales de cada uno
de nuestro alumnado y no al contrario. Solo asi conseguiremos que el pro-
ceso de ensefianza-aprendizaje sea realmente efectivo y consigamos el
principal objetivo que deberia tener cualquier ley educativa: el de motivar
y fomentar al alumnado para que lleguen donde ellos realmente deseen.

Viridiana Loépez Rodriguez
DIRECTORA EDITORIAL
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Entrevista a

Anothe es una asociacién que trabaja a través
de intervenciones psicosociales y educativas asistidas
con animales en el medio natural. Su principal objetivo
es mejorar el bienestar de las personas usuarias, asi
como sus competencias personales para favorecer una
inclusién social real.

POR MONICA AGUILERA DE LA CRUZ

nothe es una asociacién sin animo de lucro que nacié en

el 2008 entre varias personas del mundo de la interven-

cién psicosocial y educativa, para dar cabida a proyectos
de intervencion terapéutica asistida con animales, y de educacién
terapéutica asistida con animales. En la actualidad, esta formada
por profesionales del ambito de la psicologia, de la educacioén so-
cial, de la criminologia, de la etologia, de la integracién social, y
de la veterinaria.

Nosotras creemos en el sistema de intervencién integral, en la re-
habilitacién personal a través del trabajo con animales y del tra-
bajo rural entendiendo este como todas aquellas actividades del
sector agropecuario. Es lo que en otros paises lleva funcionando
muchas décadas a través de programas de reinsercién en granjas,
pero con una vuelta de tuerca mas. En Euskadi el mundo rural in-
cluye no solo el trabajo con animales y con la tierra, sino también
el caracter de los y las caseras, de la gente de pueblos pequefios,
donde los prejuicios son menos importantes y las etiquetas no
tienen relevancia. Y tenemos mu-

chos caserios con trabajo del sector

primario donde aprender mucho en

valores sociales y personales. De

ahi que, queriendo dar esa vuelta

de tuerca, decidimos dar una forma

juridica a esa idea de aunar el tra-

bajo terapéutico y educativo con el

mundo rural y formar la asociacioén.

La principal barrera fue ganarnos

la credibilidad de lo que proponia-

mos ya que, al principio, nos mi-

raban como a “los/as locos/as de los animales”, y teniamos que
hacer el doble de esfuerzos para demostrar que nuestro trabajo
requeria de rigor cientifico y profesionalidad. Muchas personas
seguian pensando que lo que haciamos era “acariciar animales”,
provocar sonrisas, pero no veian que de hecho éramos como otros



profesionales del sector solo que utilizabamos
otras “herramientas” de trabajo para convertir-
lo en asistido.

Una de nuestras primeras decisiones fue que
en cada programa o servicio que desarrollaba-
mos queriamos proponer estudios cientificos
para validar tanto el sistema como los resul-
tados, y por ello contactamos con la Universi-
dad Publica del Pais Vasco-UPV. Desde el ano
2010 recabamos datos pretest y postest, con
grupo control, y todo el sistema encuadrado, y
gracias a ello las diputaciones pudieron com-
probar que los resultados son iguales o incluso
mejores en la consecucion de objetivos psicoe-
ducativos con este sistema asistido, solo que
en casos como adolescentes con problemas de
conducta lo que mejora de manera muy nota-
ble es la adherencia al tratamiento.

¢Queé retos profesionales os marcais desde
Anothe?

Nuestro reto siempre es y serd mejorar la cali-
dad de vida de los chicos y chicas con los que

trabajamos, ayudarles y acompafiarlos en el
proceso de crecimiento y toma de conciencia
de sus situaciones vitales pasadas, presentes
y futuras, y generar para ellos y ellas un entor-
no percibido como seguro, asi como un modelo
vincular sano y una experiencia vital positiva.
Luego en cada caso hay, por supuesto, otros ob-
jetivos especificos de trabajo.

¢Qué tipo de formacion es necesaria para
desempeiiar el trabajo de técnico en tera-
pia con animales?

En el equipo hay profesionales con formacién es-
pecifica en terapia con animales (técnico o exper-
to, de las dos modalidades, y master universitario)
pero también hay profesionales que han ido apren-
diendo con el trabajo.

No todo el trabajo pivota en torno al animal, tan
solo las sesiones de psicoterapia asistida o de
equinoterapia. Por ejemplo, tenemos unas activi-
dades con ovejas (mover el rebaiio, ordefar, hacer
quesos, arreglar cercados, etc.) que no requieren de
formacioén especifica.

€ € La principal barrera fue ganarnos la credibilidad de lo que
proponiamos ya que, al principio, nos miraban como a “los/as
locos/as de los animales” 99




Entrevista

En cuanto a la formacion de los animales,
¢como se les educa o adiestra para esta ta-
rea?

Depende. Tenemos perros adiestrados para el tra-
bajo, y otros que no lo estan. Y con los caballos su-
cede lo mismo. Me explico: a veces necesitamos un
perro o un caballo con una conducta muy obedien-
te, que sepa como actuar de manera auténoma ante
determinadas dificultades o situaciones. Pero en
otras muchas ocasiones la propia conducta propia
del animal es de gran utilidad. No tenemos perros
o caballos como los que se ven en la tele que saben
hacer muchos trucos o ejercicios, tenemos anima-
les rescatados con miedos, otros mas nerviosos,
otros mas sociables, unos a los que no les gusta el
contacto fisico, y otros que lo buscan de manera
ansiosa. Y todo ello es de gran utilidad en el trabajo
de las conductas prosociales, el respeto, la empa-
tia, los cuidados, la proyeccioén, etc. Evidentemente
siempre buscamos una buena combinacion entre

€ € Nuestro reto siempre
es y sera mejorar la calidad de vida
de los chicos y chicas con los que

trabajamos 99

persona usuaria y animal, no vamos a poner a una
persona muy timida con un animal muy excitable,
0 a una persona muy nerviosa con un animal muy
asustadizo. Lo que si tenemos en cuenta siempre
es que tengan una conducta predecible y segura,
y con ello salvaguardar tanto la integridad de las
personas usuarias como de los animales.

Se les adiestra con técnicas en positivo, educacién
canina en positivo y doma natural para los caba-

8 [E - Innovacion Educativa

llos. No utilizamos nunca ningun elemento aversi-
vo, lo que tiene mucha légica si queremos educar
en valores de no violencia ni imposicién y ademas
queremos ser coherentes con lo que trasmitimos.
De hecho casi todos los animales con los que traba-
jamos, al igual que las personas usuarias, tienen un
pasado dificil de maltrato, negligencias, o abusos.
Eso ayuda mucho a proyectar, ni podemos mos-
trarnos como profesionales y personas perfectas
sin miedos ni pasado, ni podemos pretender que
ellos y ellas aspiren a eso, por lo que el hecho de
que los animales también tenga propias ayuda a
normalizar, naturalizar, empatizar, proyectar y dis-
minuir la sensacién de atipicidad.

¢¢ Casi todos los animales con los que
trabajamos, al igual que las personas
usuarias, tienen un pasado dificil de
maltrato, negligencias o abusos 99




€ € No tenemos perros o caballos como los que se ven en la tele que saben hacer

muchos trucos o ejercicios, tenemos animales rescatados con miedos, otros mas
nerviosos, otros mas sociables 9 9

¢Como programais los ejercicios o sesiones
terapéuticas para que sean lo mas exitosas
posibles?

En el tema de los caballos por ejemplo se busca el
binomio desde las primeras sesiones, es decir que
el o la adolescente tenga siempre el mismo “com-
pafiero de baile”, que se elijan mutuamente y sea
un binomio que vaya a funcionar atendiendo al
cardacter de cada uno y cada una. Y con los perros
lo mismo. Luego solemos combinar sesiones de
equinoterapia con psicoterapia, a veces en este or-
den, y a veces en el inverso. Cuando primero se ha
dado la sesién de psicoterapia, en la equinotera-
piabuscamos dar vivencia y sentido a lo trabajado
con el caballo. Y si es al revés, en la equinoterapia
se busca que la persona experimente aspectos
trasversales (estrategias de afrontamiento, toma
de conciencia de dificultades propias, problemas
relacionales o de habilidades comunicativas, etc.)
que se ven en la interrelacién e interaccion con el
caballo, y que luego puedan ser trabajadas en lo
verbal en la psicoterapia.

A veces las personas vienen ya con un tema a
trabajar (discusiones en casa o de pareja, dudas

CCLas personas que participan se
sienten muy protagonistas de
sus sesiones 99

o miedos en la toma de una decisién, un consumo
reciente, una sensacién de fracaso...) y entonces
disehamos la sesion sobre la marcha buscando
una resolucién al conflicto personal, o una me-
jora de la percepcién de bienestar. Y otras veces
la sesién esta diseniada desde la anterior donde
se quedd algo por trabajar, o se vio algo sobre lo
que incidir. Es lo mismo que en el trabajo de psi-
cologia clinica o de educacién social, tienes una
hoja de ruta y siempre tienes presentes los obje-
tivos a alcanzar, y luego vas generando espacios
donde trabajarlos sabiendo que pueden surgir mil
urgencias o asuntos nuevos. La Unica diferencia
es que en vez de trabajar en una consulta trabaja-
mos dando un paseo con un perro, jugando con €I,
o cuidandolo, otras veces haciendo ejercicios pie
a tierra con un caballo en una pista o poniendo
limites a un caballo en un paseo, y en otras oca-
siones mientras hacemos la comida en la coci-
na, cuidamos de unos corderos recién nacidos, o
atendemos el huerto.

¢Qué beneficios crees que aporta para los pa-
cientes la terapia asistida?

Generalmente los mismos que cualquier otro tipo
de terapia, salvo que conseguimos alcanzar los
objetivos en menos tiempo porque tenemos me-
nos resistencias iniciales, muchas mas vivencias
y experiencias sobre las que trabajar in situ, y una
adherencia a la intervencién muy positiva y rapi-
da.

¢Por qué algunas personas responden mejor
a los estimulos con los animales que a otros
tratamientos, incluyendo los farmacoldgi-
cos?

Diria que por el entorno que se genera, es decir:

+ Son intervenciones con un elemento motiva-
dor que es el animal y el entorno natural. Solo
eso ya genera una diferencia positiva, ya que
vienen motivados y motivadas. Y ademas se ge-
nera un espacio que cada dia es distinto lo que
ayuda a prevenir “el aburrimiento”

* Son elementos muy segurizantes. El poder in-
tervenir en un entorno abierto y/o con un ani-
mal que sabemos que no nos va a juzgar ayuda
a generar una percepciéon mucho menos intimi-

Red Educa 9



datoria de la intervencién. Ademas los anima-
les ayudan a proyectar, lo que con un adecua-
do acompafiamiento puede ser muy revelador
pero sin juicios, y a descentralizar el problema
lo que favorece una disminucién del malestar
a menudo.

+ Son intervenciones donde no se busca tanto
la parte verbal del tratamiento, sino que se fun-
damentan mas en la parte experiencial, en la
propia vivencia que se genera en las sesiones,
lo que favorece el aprendizaje y la exposicion.
Es un campo de entrenamiento de nuevas habi-
lidades y estrategias, 0 donde mirar hacia den-
tro con la sensacién de que en realidad estamos
poniendo el foco en otro ser. Y asi vamos apren-
diendo sintiendo que no estamos tan expuestos
0 expuestas.

Las personas que participan se sienten muy
protagonistas de sus sesiones. La alianza que
se genera entre el animal, el o la terapeuta, y
la persona usuaria es un tridngulo donde se
gira en torno al protagonista, que si bien puede
parecer que es el animal, en realidad es la pro-
yeccién real de la persona y de sus decisiones,
elecciones y emociones.

+ La sola presencia del animal y del espacio
natural ayudan a disminuir la ansiedad y me-
joran la comunicacién directa. Y si ademads de
eso le afiadimos que mientras intervenimos,

10 [E - Innovacion Educativa

casi siempre estamos “haciendo algo a la vez”,
sea con un animal o con una actividad manual,
la disminucién es ain mayor, lo que facilita la
apertura.

Muy poco... hay varios programas de gran rigor
profesional y con mucha estructura detras. Pero
lamayoria de los servicios que salen acaban sien-
do meras experiencias sin recorrido. En la mayo-
ria de los casos creo que esto sucede por la falta
de credibilidad que este tipo de intervenciones si-
gue teniendo, y, por ende, la falta de financiacién.
Lo que son proyectos o programas grupales en
centros privados (gerontologicos, de acogimiento
residencial, centros de dia, centros penitencia-
rios..) requieren de financiacion externa que mu-
chas veces se queda en “pagar una experiencia”
para vender en la prensa pero sin darle continui-
dad. Por otra parte, no suelen ser programas o ser-
vicios de bajo coste, lo que es evidente puesto que
hay que mantener animales, instalaciones, pro-
fesionales... y si se quiere hacer bien requiere de
inversién econémica. Y en tercer lugar muchas
veces no se da el rigor profesional que necesita.

En Anothe trabajamos principalmente con ado-
lescencia en riesgo y/o con problemas de con-
ducta y jévenes en riesgo de exclusiéon. Aunque
también tenemos programas para personas adul-
tas en exclusion social, y adolescentes o preado-
lescentes con diversidad funcional leve.
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Espacio del Opositor

El Covid-19 ha revolucionado

por completo el mundo de las
oposiciones. En 2020 se paralizaron
todos los procesos selectivos y se
atrasaron las convocatorias para los
anos 2021y 2022. Aqui, una serie de
consejos y pautas para prepararnos
las oposiciones en tiempos de
pandemia sin morir en el intento
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Como combatir
el sindrome del opositor

odos sabemos que sacarse las oposiciones es una carrera de fondo. Durante mucho tiempo, los
opositores estan sumidos a una gran cantidad de estrés y a una continua presién debido a que
van a “contrarreloj” que puede tener consecuencias a nivel fisico y mental. Uno de los sindro-
mes mas conocidos es el “sindrome del opositor”, ;coémo se manifiesta y como podemos combatirlo?
Algunos de los sintomas con los que se manifiesta son por ejemplo cambios bruscos en el animo;
momentos de angustia, ansiedad o incluso rachas de depresién o incapacidad para desconectar. En
el plano fisico también podemos tener ciertos sintomas como trastornos del suefio, palpitaciones,

cansancio extremo, bruxismo o jaquecas.

Todo esto viene debido principalmente a nuestra autoexigencia. Es importante tener cierta disci-
plina a la hora de prepararse unas oposiciones, pero debemos ser flexibles y sobre todo marcarnos
unos objetivos reales con nuestro tiempo y capacidad para abordar diferentes temas o cosas a la

vez. ;Como podemos combatirlo?

OL Planificate con tiempo. Ten

a mano siempre un calen-
dario semanal en el que te marques
unos objetivos, pero ten en cuenta
que estos deben ser unos objetivos
reales para evitar asi en el futuro
sensacion de crispacion por no ha-
berlos logrado por un alto nivel de
exigencia.

02 ° Abre tu circulo de oposito-

res. ;Quién te va a entender
mejor que otro opositor? Comparte
experiencias y sensaciones con
personas que estén pasando por lo
mismo que ty, las penas comparti-
das, son menos pena.

03. Tomate tus momentos de

descanso. Es importante
tener momentos para hacer ejer-
cicios de respiracion y relajacion,
asi como tomar unos minutos de
descanso cada hora para aliviar la
sensacion de fatiga.

0 4 No olvides tu vida social.

® Prepararse unas oposicio-
nes no es sinoénimo de dejar tu vida
social a un lado, hay tiempo para
todo. Habla con tu familia y amigos,
evita de esta forma la sensacion de
sentirse aislado o en un “mundo
aparte”.

0 o Intenta llevar una vida
saludable. Haz ejercicioy,
sobre todo, cuida tu alimentacién.
Comer en exceso comidas grasas o
bebidas azucaradas puede llevar a
tu cuerpo a sentirse mas pesadoy
por lo tanto la fatiga sea mayor

Red Educa 13
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Oposiciones
anti covid-19

Este 2021 trae consigo una situacién inédita e in-
usual: la celebracién de unas oposiciones docen-
tes en plena pandemia. Son muchos los opositores
que se preguntan qué tipo de medidas se llevaran a
cabo en los distintos exdmenes para garantizar que
se cumplen todas las pautas de seguridad.

Sin lugar a duda, a los nervios del dia del examen se
le sumara el miedo a cumplir con todas las medidas
sanitarias pertinentes. Ya son muchos opositores y
sindicatos los que han pedido al ministerio de edu-
cacién y a las distintas consejerias, medidas que
garanticen la seguridad de todos los participantes.
Entre las medidas solicitadas, se encuentran las
de reducir el nimero de opositores por tribunal y
aumentar el namero de tribunales y de sedes. Con
estas medidas se pretende evitar aglomeraciones
y desplazamientos innecesarios de los opositores
entre distintas provincias o islas, ademas de garan-
tizar una mayor y mejor ventilacién en los espacios
y asegurando de este modo la distancia de seguri-
dad.

¢Y qué pasara con aquellos opositores que se en-
cuentren en cuarentena o que sean positivos por
Covid-19 y no puedan asistir a las pruebas? Desde
diversos sindicatos se ha propuesto que aquellas
personas que puedan justificar debidamente no po-
der asistir por motivos de salud (ya sea por corona-
virus o por otras enfermedades), tengan la posibili-
dad de realizar dichas pruebas en otra fecha con el
fin de garantizar su derecho a realizar la oposicién.

;Habra oposiciones
en 2022?

La situacién actual con el Covid-19 ha supuesto un cambio radical en las oposiciones docentes. En
2020 se paralizaron por completo todo proceso de seleccién y las comunidades auténomas se vieron
obligadas a atrasar dichas oposiciones un afo, por lo que este afio 2021 se llevaran a cabo en la ma-
yoria de las comunidades auténomas las oposiciones de Secundaria, menos en Catalufa y Galicia
donde se realizaran las oposiciones de maestros.

Por lo tanto, 2022 sera el afio para aquellos opositores docentes de magisterio, donde se espera que
se celebren con todas las plazas atrasadas estos afios en todas las comunidades donde este afio se
realizaran unicamente oposiciones de Secundaria.

Muchos opositores temian la posibilidad de que les afectara el cambio de temario, asi como el bare-
mo que se anuncio en el Real Decreto 84/2018, pero dichas medidas no se llevaran a cabo al menos
hasta 2023, por lo que los aspirantes que realicen las pruebas selectivas en 2022 las realizaran en la
misma forma y medida que se estaban llevando a cabo hasta ahora.

2022 sera un buen afio para presentarse a las oposiciones, sobre todo si ya cuentan con experiencia
o has estado en bolsa, ya que presumiblemente seran muchas las plazas convocadas de las que no
se han podido celebrar estos afios por la pandemia mundial.



EREZ Iey e_ducativa
en oposiciones

El pasado 30 de diciembre de 2020 salié pu-
blicada la Ley Organica 3/2020, de 29 de di-
ciembre, por la que se modifica la Ley Orga-
nica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, mas
conocida como LOMLOE o “Ley Celad”. ;Cémo
afecta la aprobaciéon de dicha normativa a la
preparacion de las oposiciones de 2021y 20227
Las nuevas medidas contempladas en esta ley
educativa comenzaran a ser implantadas en
el curso 2021/2022 en algunos niveles escola-
res, por lo que en las oposiciones de 2022 de-
beremos tener en consideraciéon los cambios
aprobados en la LOMLOE para llevar a cabo
nuestra programacion.

En concreto, en el curso escolar 2021/2022,
la implantacién de esta nueva ley educativa
se llevara a cabo en primero, tercero y quin-
to de primaria y por otro lado en primero y
tercero de ESO. El resto de los cursos veran
los cambios implantados en el curso escolar
2022/2023.

De esta forma, los opositores que se presen-
ten a las oposiciones de maestros en 2022
deberan regirse a las normas publicadas en
la LOMLOE, aunque se debera tener en cuen-
ta los decretos y 6rdenes del curriculum que
sean aprobados y presentados en cada una de
las comunidades auténomas para realizar la
programacion didactica de manera adecuada

;Consequiré
este ano la plaza?

Probablemente esta sea la pregunta del millén
que todo opositor se hace mas de una vez a lo
largo de la preparacién de las oposiciones. Por
supuesto, nadie tiene la respuesta certera sobre
si este serd realmente su afo y conseguira la an-
siada plaza.

Es importante que no nos agobiemos pensando
en ello, ya que puede conducirnos a una sensa-
cién de agobio y de pesadez que implique que
nos marquemos objetivos irreales y nos lleve a
una sensacién de fatiga mental e insatisfaccion
con nosotros mismos que nos empuje a abando-
nar todo.

Lo primero que debemos hacer es planificar con
tiempo nuestra oposicién, tengamos en cuenta
que conseguir o no una plaza no depende Unica-
mente de nuestra nota final en el examen, sino

también del baremo que tengamos, por lo que es
esencial en un primer momento saber como se
calcula la nota final las oposiciones y tener claro
cuanto nos ayudaria en dicha calificacién obte-
ner mas o menos cursos, acreditaciéon de idio-
mas o masteres.

Otro de los puntos importantes es ser conocedo-
res de la nota de corte de pasadas convocatorias
para hacernos una idea de cuanto nos puede
costar conseguir dicha plaza e incluso nos ayu-
dara a decantarnos por una especialidad u otra
en el caso en el que podamos optar a mas de una.
Como siempre, una buena planificacién inicial
es esencial, y ser conocedores de que preparar-
se unas oposiciones es un gran esfuerzo, pero
que merecera la pena por conseguir finalmente
nuestra plaza.
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B POR Roberto Nurez Gutiérrez

Las nuevas tecnologias pueden ser un gran aliado en el aula.
Os presentamos una experiencia docente de una villa medieval,
basada en un entorno de Realidad Virtual para estudiantes de

Historia de segundo de la ESO.

uiero participar. Era el deseo de Realidad Virtual y trece en la clase impartida
muchos alumnos del IES Cardenal  bajo el método tradicional. En la segunda se-
‘ Lopez de Mendoza de Burgosen el  sién, con otro grupo de segundo, realizada tres
tercer trimestre del curso acadé- semanas mas tarde, participaron 28 alumnos,
mico 2018/2019 de vivir un Entorno de Reali- de los cuales, de nuevo, ocho tomaron parte de
dad Inmersiva (ERVI) sobre la villa de Briviesca  la Realidad Virtual y veinte de la clase normal.
en el siglo XV para un estudio de la Universi-
dad de Burgos que demuestra que aumenta la  Los alumnos seleccionados dias antes, a través
receptividad de los estudiantes y las tasas de  de un sorteo porque se negaban a ser escogi-
aprendizaje, especialmente entre los estudian- dos por su profesor, trabajaron, en una sesién
tes mas jovenes como indican Bustillo et al en el centro, con material traido por la propia
(2015). Sirviendo, ademas, al profesor de His-  Universidad. Para la visualizacién, emplearon
toria de segundo de la ESO como actividad de = gafas de Realidad Virtual modelo Oculus Rift ™
repaso, ya que la unidad de la ciudad medieval =y como programa, Unreal Engine VR para re-
habia sido impartida en el segundo trimestre,  producir un modelo 3D de la villa de Briviesca,
y permitiéndole comprobar el nivel de asimi- en Burgos, (Alaguero et al, 2015). En la expe-
lacién de los conceptos con el paso del tiempo. riencia virtual, los estudiantes transitaron,
durante 20 minutos, en primera persona, por
En total, en la iniciativa participaron 49 alum- la villa medieval. En el recorrido visionaban
nos con edades comprendidas entre los13ylos  fragmentos de videos en el que se detallan las
14 anos. En la primera sesién tomaron parte 21  caracteristicas del lugar en el que se encontra-
alumnos de los cuales ocho intervinieron enla  ban.
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Habia unos contenidos relacionados con el
aprendizaje memoristico-auditivo tales como la
explicacién del contexto histérico, la descrip-
cion de los elementos de la ciudad medieval y
la funcionalidad de los edificios. Y, por otra par-
te, existian una serie de contenidos vinculados
mas profundamente al aprendizaje visual: dis-
posicién urbana de los elementos, localizacién
topografica de los edificios e identificacion de
los materiales utilizados para su construccién.

Al tiempo que sus compafieros conocian los
contenidos de la Briviesca medieval a través de
la Realidad Virtual, el resto participaba de una
clase magistral que impartia el profesor de la
asignatura con una presentacién en Powerpoint
con los recursos multimedia que veian sus com-
pafieros en Realidad Virtual y un mapa que se
entregaba a cada alumno y en el que podian
identificar los distintos edificios que se iban
presentando con la explicacién.

Con la intencién de facilitar la retencién de
los contenidos de estas dos practicas educati-
vas, se disefl6 una experiencia de gamificacién
basada en un juego de mesa. Asi, los alumnos
pudieron poner en practica de forma inmediata
lo que habian aprendido y, por otro lado, el pro-
fesor como los investigadores, analizaban, si se
estaban asimilando los conocimientos presen-
tados en ambas experiencias. Ademas, a través
de la gamificacién, se comprobaba si los alum-
nos habian entendido la disposicién topogra-
fica de la villa y su organizaciéon atendiendo a
la configuraciéon estamental de su sociedad. El
juego facilitaba conocer a qué estamento social
pertenecian los edificios mas singulares o c6mo
quedaban colocados estos en el plano depen-
diendo de su funcionalidad.

Con el plano jugaban cuatro alumnos, donde
cada uno de ellos representaba un estamento:
nobleza, clero, comerciantes y campesinado. A

la Realidad Virtual propicia la retencion de elementos
visuales, tanto situacionales como de detalle, y facilita el
aprendizaje de nuevos datos

- Innovacion Educativa




cada uno de ellos se les entregaba tres fichas
de edificios que representaban su estatus social
para cuando les llegase su turno colocasen la
pieza en el plano de la villa. En el caso de fa-
llar, el resto de los compafieros podia colocar
la pieza en su posicién correcta. Ganaba el que
mas edificios correctamente hubiera colocado.
El premio eran unas onzas de oro de chocolate.

Clase magistral y juego de mesa

Al tiempo que sus compafieros conocian los
contenidos de la Briviesca medieval a través de
la Realidad Virtual, el resto participaba de una
clase magistral que impartia el profesor de la
asignatura con una presentacién en Powerpoint
con los recursos multimedia que veian sus com-
pafieros en Realidad Virtual y un mapa que se
entregaba a cada alumno y en el que podian
identificar los distintos edificios que se iban
presentando con la explicacién.

Con la intencién de facilitar la retencién de los
contenidos de estas dos practicas educativas,
se disefi6 una experiencia de gamificacién ba-
sada en un juego de mesa. Asi, los alumnos pu-

de edificios que representaban su estatus social
para cuando les llegase su turno colocasen la
pieza en el plano de la villa. En el caso de fa-
llar, el resto de los compafieros podia colocar
la pieza en su posicion correcta. Ganaba el que
mas edificios correctamente hubiera colocado.
El premio eran unas onzas de oro de chocolate.

Las pruehas evaluativas y resultados

La evaluaciéon de la experiencia adoptdé una
perspectiva cuantitativay cualitativa. En primer
lugar, desde la perspectiva cuantitativa, se dise-
fiaron dos pruebas de respuesta multiple: un test
y un mapa que se entregaron, en otra sesioén, a la
semana siguiente de la realizacién de las expe-
riencias. Estas pruebas evaluativas tenian como
finalidad conocer hasta qué punto la Realidad
Virtual favorecia la retentiva de determinados
conceptos sobre el modelo tradicional. En cuan-
to al test, este adoptaba la forma de pregunta se-
guida de tres respuestas de las cuales solo una
era correcta. Mientras que el mapa mostraba el
plano de la villa de Briviesca con una serie de
lugares sefialados con una casilla en blanco en
los que se debia colocar la ubicacién correcta en

dieron poner en cada caso.
practica de forma 100

inmediata lo que Por otro
habian aprendido 90 J \ LﬁI:: lado, en
y, por otro lado, 80 - ‘l? l f=g— cuanto a la
el profesor como 44 | | /l \S_. perspectiva
los investigado- // cuantitati-
res, analizaban, 60 ﬁi_’ \w va, una vez
si se estaban 50 — ;Z finalizada
asimilando los  4q \ / la expe-
conocimientos 30 v ——Test Clase riencia de
presentados en Normal Realidad
ambas experien- 20 . .- T T T T _ T T T T Virtual, se
cias. Ademas, a @ @ 3¢ 87 8QQOE) 2 13 @ entregd a
través de la ga- 'los alum-
mificacion, se Figura 1. Porcentajes de acierto preguntas de localizacioén y detalle nos una en-

comprobaba si los

alumnos habian entendido la disposicién topo-
grafica de la villa y su organizacién atendiendo
ala configuracién estamental de su sociedad. El
juego facilitaba conocer a qué estamento social
pertenecian los edificios mas singulares o c6mo
quedaban colocados estos en el plano depen-
diendo de su funcionalidad.

Con el plano jugaban cuatro alumnos, donde
cada uno de ellos representaba un estamento:
nobleza, clero, comerciantes y campesinado. A
cada uno de ellos se les entregaba tres fichas

cuesta con
dos tipos de preguntas, por una parte, aquellas
referidas a la experiencia de Realidad Virtual
en si, y otras que indagaban en los aspectos
metacognitivos del alumno, es decir, sobre su
percepcion del aprendizaje adquirido a lo largo
de la experiencia. Esta encuesta quedaba divi-
dida en cuatro bloques: el primero, centrado en
conocer su familiaridad con la Realidad Virtual,
permitié comprobar que el 40% de los alumnos
ya habia utilizado dispositivos de Realidad Au-
mentada como los Cardboards. Con el segundo
bloque, se determiné cémo los estudiantes valo-
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raban la experiencia en general. De esta mane-
ra, se comprobo que el 87,3% la considera buena
o muy buena, mientras que el 12,7% restante no
se habia sentido a gusto por cuestiones relacio-
nadas con la usabilidad: mareos, fallos técnicos,
etc.

“La curva de aprendizaje con

ayudas virtuales es mas rapida

y consigue una mayor y mejor

asimilacion de contenidos que
las herramientas de ensenanza

tradicionales”

En tercer lugar, los alumnos indicaron sus esti-
maciones sobre la experiencia en concreto, de
esta manera, pudimos comprobar que porcen-
tajes muy bajos de alumnos habian tenido du-
das a lo largo del recorrido y, por lo tanto, habian
entendido la dindmica que se les proponia. Fi-
nalmente, en el cuarto bloque

se plantearon cuestiones meta-

cognitivas con las que pudimos 100

Las preguntas dirigidas a conocer los conoci-
mientos adquiridos a través de una explicacién
discursiva se dividieron en dos categorias: por
un lado, aquellos datos nuevos que los alumnos
no tendrian por qué conocer con anterioridad a
la experiencia y, por otro, una serie de preguntas
que conectaban con sus conocimientos previos
relacionados directamente con la materia en
Historia dada lo largo del curso. En este tipo de
cuestiones el porcentaje de aciertos de ambos
grupos disminuye, al tiempo que las distancias
porcentuales entre uno y otro se acortan. Aun
asi, los alumnos de la experiencia en Realidad
Virtual obtienen de nuevo unos porcentajes de
acierto levemente mejores.

Atendiendo a los resultados de estas pruebas
evaluativas, se puede establecer que la Reali-
dad Virtual propicia la retencién de elementos
visuales, tanto situacionales como de detalle, y
facilita el aprendizaje de nuevos datos, al tiem-
po que ayuda a activar las relaciones que per-
miten conectar con los conocimientos previos.
Las razones que permiten que estas variables de
aprendizaje mejoren podrian ser varias. Por un

.\
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comprobar que el 56,3% de los 90
alumnos consideraba que habia
aprendido mas con la Realidad 80 1
Virtual que en una clase normal. 70 -
60 -
La evaluacién realizada a tra-
vés de la prueba tipo test con- 20
tenia una serie de preguntas 40
dirigidas a conocer el apren- 30
dizaje alcanzado mediante el 20 .
estimulo visual. En concreto, 1

eran siete preguntas planteadas
para comprobar si los alumnos
recordaban la localizacién de
ciertos lugares y qué nivel de
detalle habian alcanzado en su conocimiento de
los distintos edificios singulares que habian vis-
to en las distintas experiencias.

A lo largo de estas siete preguntas, se percibi6
cémo el porcentaje de aciertos por parte de los
alumnos que realizaron la experiencia de Reali-
dad Virtual fue mayor que en aquellos que toma-
ron parte de la clase dirigida por el profesor. Esta
nueva tecnologia, por lo tanto, se muestra mas
eficiente como mecanismo que permite asimilar
aquellos elementos mas visuales.

20 [E - Innovacion Educativa
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Figura 1. Porcentajes de acierto preguntas de localizacién y detalle

lado, la motivaciéon como elemento detonador
del aprendizaje significativo. Un alumno moti-
vado se acercara a la materia con una actitud
positiva, siendo en este caso la Realidad Virtual
la que media entre los contenidos y el alumno
y la que dispara la motivacién. En este sentido,
segun expone Vera et al (2003) “la utilizacién de
mecanismos de Realidad Virtual implicara una
motivacion afiadida para el alumno, ya que le
animara a aprender y continuar explorando el
mundo virtual [..]. La curva de aprendizaje con
ayudas virtuales es mas rapida y consigue una



mayor y mejor asimilacién de contenidos que
las herramientas de ensefianza tradicionales”.

Los entornos virtuales llaman su atencion, es
una tecnologia relativamente nueva a la que no
todos han tenido acceso y les permite introdu-
cirse en una experiencia totalmente distinta
a la que no estan acostumbrados. La Realidad
Virtual rompe con los esquemas habituales de
ensenanza y es percibida como un juego para
los alumnos, permitiendo que absorban los co-
nocimientos de otra manera donde la obliga-
toriedad queda relegada a un segundo plano y
surge el descubrimiento y la experimentacion.
Estos son otros dos factores que mejoran los
resultados porcentuales de los alumnos de Rea-
lidad Virtual: experimentar directamente con
el entorno e ir descubriéndolo en primera per-
sona sin la mediacién del profesor, que abre, en
algunos casos, un camino mas directo hacia el
aprendizaje.

Esto es lo que se pretende con esta experiencia
de Realidad Virtual centrada en Briviesca: que
todos aq s que se sumerjan en este espacio
vayan intj ndose por las calles y descubrien-
s recovecos que conforman la ciu-

foca a ese entorno que le rodea, no
istracciones propias aula y, por
de dedicar el tiempo que él consi-
er las calles, volver sobfe sus pasos,
insistir en los aspectos que mas le
r lo tanto, el tiempo d
los co os lo regula el propi
da por el flujo de ex

En esta experiencia docente de una villa
medieval, basada en un entorno de Reali-
dad Virtual para estudiantes de Historia
de segundo de la ESO, donde colaboran y
pueden trabajar conjuntamente la Univer-
sidad de Burgos y otros institutos y profe-
sores de Secundaria en futuras ocasiones,
se ha pretendido identificar las fortalezas
de esta nueva tecnologia frente al método
tradicional de ensefianza. Los resultados de
esta experiencia muestran que la Realidad
Virtual mejora el aprendizaje significati-
vo, propiciando la retencién de elementos
visuales, tanto situacionales como de de-
talle, facilitando el aprendizaje de nuevos
datos, al tiempo que ayuda a activar las
relaciones que permiten, aunque en me-
nor medida, conectar los contenidos dados
con los conocimientos previos. Otra de sus
fortalezas reside en la buena imagen que
los alumnos tienen de ella, esto wAdemas,
la Realidad Virtual, al ser una experiencia
inmersiva, aumenta la capacidad de aten-
cién del alumno y le permite, a través de
la introduccioén en el entorno, acceder a un
aprendizaje auténomo donde él mismo se
autorregula y toma conciencia de su propio
proceso de ensenanza-aprendizaje.
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l'scuelas mas
felices y relajadas.

Y 090
COmo
herramienta

educativa

B PrOR Sara Martinez Huertas

El yoga puede ser una gran herramienta educativa. No solo nos
permite hacer a nuestro alumnado conocedores de su cuerpo

y del entorno, si no que les ayuda a reconocer sus emociones y
generar pensamientos y sentimientos positivos.

ivifmos inmersos en grandes cambios. Las TIC han afectado a nuestra forma de trabajar y de vivir. Ya
no sirve memorizar contenidos, ya que todos estan en la red. Nuestras sociedades necesitan personas que
sepan gestionar los torrentes de informacién de forma critica y creativa y que puedan vivir los cambios de
manera positiva.
Y en este marco ya complejo, irrumpe el COVID en nuestras vidas y todo a lo que estabamos acostumbrados
cambia de nuevo. Nos enfrentamos a situaciones inesperadas que generan en los nifios y en los adultos
emociones dificiles de gestionar.
En este contexto exigente, cambiante y confuso, adquieren una gran importancia los recursos personales
que cada uno de nosotros pone en marcha para gestionar las emociones que aparecen, no siempre agrada-
bles. Entre todas las inteligencias posibles, destaca la inteligencia intrapersonal de Gardner (2003).
Pero seamos honestos y pensemos: ;Qué ambiente se respira en nuestras aulas? ;Ofrecemos a nuestro
alumnado herramientas para vivir en un mundo incierto? ;Les ayudamos a ser mas conscientes de sus
emociones? ;Practicamos recursos que les permitan vivir mas felices? Y lo mds importante: ;Nos gustaria
cultivar el bienestar en nuestras escuelas?
Silarespuesta es afirmativa, hay muchas posibilidades. Hay metodologias globalizadoras, activas y pedagé-
gicas que pueden ayudar, pero me gustaria hablaros de las posibilidades que nos ofrece el yoga a nivel educativo.
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¢ ¢ Nuestras sociedades necesitan
personas que sepan gestionar los
torrentes de informacion de forma
critica y creativa y que puedan vivir
los cambios de manera positiva. 99

Sistema de ejercicios fisicos, técnicas de respira-
cioén y relajacién que mejoran la salud y llevan a la
persona a un estado de equilibrio (Kojakovic, 2005).
Y ¢Por qué considero que el yoga encaja tan bien
en las escuelas? Porque entiende a la persona en
su globalidad, potenciando todas sus dimensiones:
fisica, cognitiva, emocional y espiritual. Es, por lo
tanto, una practica que facilita un enfoque integral
de la educacion, tal y como nos indicaba Delors
cuando hablaba de que la educacién guardaba un
tesoro (1996).

Pero yo no he sido la primera ni la tnica que ha ex-
perimentado con el yoga en el ambito escolar. M.
Flak empez6 a aplicar el yoga en las escuelas de
Paris en 1973. A raiz de esta experiencia se creé la
RYE, una asociacién que durante muchos afios ha
investigado en este campo desarrollando una me-
todologia practica de seis pasos:

1) Vivir juntos

2) Cuidar el cuerpo y la mente
3) Tener una buena postura

4) Respirar,

5) Relajarse

6) Concentrarse.

Las aplicaciones del yoga en la escuela han gene-
rado grandes logros. Investigadores como Bravo et.
Al. (2003) han concluido que genera los siguientes
beneficios:

| &

o A nivel fisico, permite explorar
el cuerpo de forma respetuosay
tomar conciencia.

LLLEAALLAL W A nivel mental, la mente se
concentra y pone atencion a
partir del movimiento.

W A nivel social, se favorece una
[3> relacién respetuosa con los
otros.




Ademas, muchos expertos, como Garcia (2011) y
Endara (2012), destacan los beneficios que gene-
ra a nivel emocional, ya que permite canalizar las
emociones.

Y ¢como he conseguido aterrizar toda esta infor-
macion a la realidad de las aulas? A partir de esta
base tedrica y gracias a mis experiencias previas
con el yoga me animé a impulsar un proyecto de
investigacién durante mi etapa de practicas en
una escuela publica. La idea era profundizar en
las posibilidades que ofrece el yoga para que el
alumnado de Educacién Infantil sea mas cons-
ciente de su cuerpo y de sus emociones (Martinez,
2020).

Creé un proyecto de diez sesiones de 45 minutos
basado en el recurso de los Yoga-cuentos. Este re-
curso aprovecha las posibilidades del “cuento mo-
tor”, un tipo de cuento en el que los nifios y nifias
se convierten en protagonistas de la historia por-
que vivencian las diferentes escenas y personajes
a través de su cuerpo y de la expresiéon corporal.
En el caso de los yoga-cuentos, cada vez que apa-
rece un personaje se muestra la postura de yoga
relacionada.

Las sesiones de yoga-cuentos fueron un gran
descubrimiento, ya que me permitieron desarro-
llar mi creatividad como docente. Muchas de las
posturas de yoga se inspiran en la naturaleza (so],
luna, arbol, flor, animales, etc.), y esto da mucho
juego de cara a hacer propuestas a los mas peque-
nos. El reto es encontrar historias interesantes y

Ritual de entrada.

divertidas, en las que aparezcan estos elementos
y las diferentes emociones.

De esta manera, a través de los Yoga-cuentos no
solo trabajamos los recursos personales del alum-
nado (conciencia corporal y emocional), sino que
ademas se introdujeron contenidos del medio na-
tural.

Es precioso ver la atraccién que el alumnado de
esta edad siente por los animales. Al principio,
cuando aparece un animal en la historia, ellos lo
imitan, con todo su cuerpo, con su voz, con en-
tusiasmo, expresando los conocimientos previos
que tienen. Y poco a poco, al observar ala maestra,
van aprendiendo posturas de yoga que generan
estiramientos y un trabajo fisico que, como cual-
quier deporte, pone en acciéon a las endorfinas,
€s0s neurotransmisores que generan sensaciones
placenteras. Los docentes también se benefician
de esa sensacién de bienestar que ayuda a reducir
el estrés acumulado.

A partir de los yoga-cuentos he podido introducir
el yoga en la escuela de forma ludica. Os animo
a que encontréis espacios y momentos en vues-
tras aulas para generar propuestas de juego y
movimiento, ya que los beneficios para todos son
multiples. Esta experiencia me ha hecho ver que,
si nos movemos y nos divertimos, todos aprende-
mos mejor.

Os explico como estructuro mis sesiones de yo-
ga-cuentos, por si 0s animais a experimentar con
ellas. Se plantean en tres grandes fases:

Sirve para dar la bienvenida, reconocer al grupo y situar el cuerpo.
Sentados en circulo, ponemos atencién en la postura y en la respiracion.

Actividades centrales.

A partir de juegos y cuentos se trabajan las principales técnicas del
yoga: el calentamiento, las posturas, la relajacion y la respiracién.

Los yoga-cuentos integran todas estas técnicas de forma ludica.
Algunas ideas complementarias pueden ser: el juego de las estatuas, la
realizacion de posturas de yoga a través de munecos sorpresa, soplar
plumas y realizar un masaje en cadena.

Ritual de salida

Se plantean actividades relajadas como pintar mandalas o las
“charlas del corazén” en las que explicamos c6mo nos sentimos.
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¢ ¢ Nuestras sociedades
necesitan personas que
sepan gestionar los torrentes
de informacioén de forma
critica y creativa y que
puedan vivir los cambios de
manera positiva. 99

Respecto a los recursos necesarios, no penseéis
que se requiere una gran inversion: una sala
amplia, un reproductor de musica, esterillas, al-
gunos complementos (pafiuelos, plumas, hojas,
fotografias, mufiecos) y sobre todo mucha ima-
ginacién y ganas de pasarlo bien.

La investigacion que realicé (Martinez, 2020)
me permitié6 comprobar de forma directa que
los beneficios del yoga se pueden extrapolar
a nuestras escuelas. El yoga no solo permi-
te trabajar contenidos del medio y mejorar la
conciencia corporal y emocional del alumna-
do, sino que ademas genera emociones mayo-
ritariamente agradables, como calma y alegria.
Estas ultimas conclusiones son de vital impor-
tancia en momentos de incertidumbre como los
actuales en los que todos necesitamos recursos
para sentirnos bien.

Os animo a cultivar el bienestar en vuestras au-
las y a potenciar recursos para que el alumnado
mejore su inteligencia intrapersonal, ya que es-
tos aprendizajes son realmente significativos:
les ayudaran a vivir mejor y los acompanaran
durante toda su vida.
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Eaducador

El ideal de la educacion en la mayoria de sus vertientes

y niveles educativos es conseguir escuelas cada vez mas

innovadoras, pero, Jestamos realmente preparados para
enfrentarmos a esa escuela del Puturo?

B POR Andrea Rodriguez Riveiro

ada dia nos encontramos con nuevas
propuestas didacticas que pretenden
ser innovadoras, ;pero realmente lo
consiguen? Quizas debemos partir,
como muy bien refleja el ilustrador
Frato en una de sus singulares vifietas, de que la
formacién de los/as maestros/as, profesores/es,
pedagogos/as y demas profesionales de la educa-
cidn, sigue estando demasiado alejada del princi-
pio de innovacion. Sibien es cierto que, sobre todo
en los ultimos afios, la palabra “innovacién” se ha
convertido en uno de los ejes rectores de muchas
programaciones, charlas y actividades, lo cierto
es que su verdadera implantacién requiere, en pri-
mer lugar, una verdadera cualificacion de los nue-
vos docentes y una recualificacién profesional
para aquellos que ya han comenzado su camino
en el mundo de la ensefianza.
No podemos pretender que la innovacién educa-
tiva se convierta en una corriente aceptada por
todos/as, puesto que seria utépico a la par que un
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desatino pensar que la educacién sera entendida
de la misma manera cualesquiera que sean las
variables que afectan a todas y cada una de las ac-
ciones formativas existentes, bien sean socioeco-
ndémicas, motivacionales o referidas al estilo de la
intervencion docente. Pero si podemos y debemos
luchar por abrirle las puertas a estas nuevas alter-
nativas pedagdégicas que nos ayuden a revalorizar
socialmente la educacién y que, a su vez, consi-
guen adaptar los procesos de ensefianza-apren-
dizajes a las demandas actuales. Es evidente que
la sociedad en la que vivimos deja patente la ne-
cesidad de desarrollar programaciones vitalistas,
participativas, transformadoras, significativas,
dinamicas, flexibles, por supuesto transferibles a
otros contextos con las adaptaciones pertinentes,
y demads adjetivos que entendemos como caracte-
risticos de la innovacién. Sin embargo, hoy en dia,
nos seguimos encontrando a docentes que tien-
den a desarrollar acciones en las que el eje rector
no es el destinatario de la formacion, sino los pro-
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pios contenidos que tienden a ser academicistas
e incluso alejados de la realidad. En la otra cara de
la moneda se sittian los/as profesionales que, con
escaso conocimiento y mucha iniciativa, ponen
en marcha acciones que vagamente se relacionan
con el verdadero significado de la innovacién de-
bido a la mala interpretacién de este, a la falta de
recursos o de participacién docente, entre otros
factores.

debemos luchar por abrirle
las puertas a estas nuevas
alternativas pedagdgicas
que nos ayuden a revalorizar
socialmente la educacién

Una posible solucién es, desde luego, la participa-
cion de los profesionales en cursos de formacion
o masteres especializados en innovacién educati-
va que les ayuden a conocer y aplicar itinerarios
innovadores, pero seamos realistas no todo el
mundo puede permitirselo. Los problemas econé-
micos pueden ser una de las principales causas,
pero también la falta de ofertas disponibles o de
tiempo para destinar a la formacién pueden ha-
cer retroceder a los/as posibles demandantes de
fundamentos teéricos innovadores. Si atendemos
a estas razones, y partiendo de la base de que en
la mayoria de las facultades de educacién la inno-
vacién se queda en meros aspectos conceptuales,
épor qué no aprender a innovar innovando?

Los Proyecto de Aprendizaje-Servicio (APS) son
métodos realmente eficaces para la comprension
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y aplicacién de contenidos de cualquier tipo y,
ademads, fomentan otras competencias funda-
mentales de la ciudadania como pueden ser la
cooperacién, la empatia, el respeto o la ayuda.
Puede que su elemento mas caracteristico sea el
hecho de que siempre se da un aprendizaje bidi-
reccional, que aplicado al tema que nos acontece
se traduciria en que aquellos profesionales que
estén especializandose en innovacién progra-
men cursos y talleres gratuitos a nivel de inicia-
cion dirigidos a docentes (empleados o desem-
pleados). Claro esta que existe una necesidad de
reciclaje profesional en el campo educativo que
debe cubrirse y que, por otra parte, el desarrollo
académico para los integrantes del proyecto es-

ESTIMADOS MAESTROS: CON ESTOS
NUEVOS PROGRAMAS SE ACABA LA
ERA DE LAS CATEDRAS: DE LOS
PUPITRES EN FilA, ¥ DE LAS
cLASES EX CATEDRA... REPITAN
crofr ’\)@ TODOS CONMIGO:

C

“SE ACABA LA ERA..Y

FRATO 84

Tlustracioén 1. “Se Acaba la Era”
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taria asegurado al aplicar y explicar metodolo-
gias, recursos, planificaciones...que son objeto de
aprendizaje para la materia en la que se estan for-
mando. Asimismo, lo ideal de esta propuesta es
que no se quede restringida a un marco concreto,
sino que se extienda mediante la accién en red de
diferentes asociaciones, instituciones o empresas
formativas. Para ello es necesario que su finali-
dad, sus objetivos de aprendizaje y su metodolo-
gia estén bien definidas pero que, a la vez, sean
lo suficientemente flexibles y dindmicas como
para adaptarlo a las necesidades concretas de
los demandantes. En primera instancia podemos
pensar si este APS esta dirigido a profesionales
de la educacion que utilizan practicas demasiado
tradicionales y conservadoras, las planificaciones
podran tener una estructura fija e inalterable. Sin
embargo, debemos tener en cuenta que no todos/
as poseen o0 poseeran el mismo bagaje profesio-
nal, ni conocimiento sobre la innovacion y, desde
luego, el colectivo al que estos participantes di-
rigiran sus acciones formativas es muy variado.
Con respecto a esto ultimo, me gustaria remarcar
la importancia de no centrar la educacién Gnica-
mente en las dimensiones formales o los &mbitos
reglados, sino tener también en cuenta que la in-
novacién educativa debe estar presente en accio-
nes de voluntariado, de formacioén profesional,
de animacién sociocultural o cualquier otro area
no formal o incluso informal de la educacién. De
igual manera, deben tenerse en cuenta todos los
aspectos necesarios para la puesta en practica
de cualquier APS como pueden ser la media de
edad de los participantes, la colaboracion con di-
ferentes organismos para obtener subvenciones,
materiales o espacios, la promocién del proyecto
y su repercusion, la calidad de los contenidos, la
autocritica de los integrantes y la evaluacién de
los participantes...

Puede que no sea la mejor forma de transformar la
perspectiva actual del universo educativo y, desde
luego, no pretende para nada ser un método Unico
con el que asegurar la prosperidad de la innova-
cién, pero no deja de ser un punto de partida sobre
el que comenzar a escalar esa montafia tan alta,
impredecible y, ;por qué no decirlo? dificil, como
es la educacion del futuro.
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Agltar Corazones

la verdadera innovacion educativa

Las emociones son la base de nuestra vida y, por qué no decirlo,
también de la educaciéon. Es fundamental saber emocionar a
nuestro alumnado y ensenarles a su vez a gestionarlas.

ace tiempo lei de la mano
uno de mis autores favori-
tos, Jorge Bucay, la historia
de un nifo y un elefante de
lgo asi como que el pequefio,
apasionado por este mundo, se colaba entre los
animales que alli trabajaban y descubria un ele-
fante encadenado a una ligera estaca. Tras pre-
guntar a sus mayores y pasar dias cuestionan-
dose por qué el animal no escapaba si tenia la
fuerza suficiente para romper aquellas cadenas,
llegaba al origen del problema: la costumbre. E1
animal habia permanecido atado tanto tiempo y
habia tratado de liberarse tantas veces sin éxito
que se habia resignado a vivir asi para siempre.
Esta historia me recordé también a una teoria
que dice que, si sueltas un pez de pecera en
medio del océano, este permanecera nadando
en circulos durante toda su vida. ;Adivinas por
qué? Exacto. Por lo mismo que el elefante. Por la
mera costumbre, la resignacién y el desconoci-
miento de lo que hay mas alla de ese malestar
que les produce su vida.
A estas alturas de la lectura probablemente te
estés preguntando el por qué de estas historias.
Puedes estar tranquilo. Mi intencién aqui no es
dedicarme a relatar y descubrir nuevos cuentos
(que por otro lado me apasiona). Mi intencién
es hacerte reflexionar sobre las semejanzas que
existen entre estos animales y la forma en que
los humanos gestionamos nuestro mundo emo-
cional. Te pondré un ejemplo:

@ POR Saray Gonzalez Fernandez

Cuando éramos nifnos, muchos de nosotros in-
tentamos hacer frente a emociones como la tris-
teza, la rabia o la decepcién. Sin embargo, como
nadie nos ensené a hacerlo, probablemente no
obtuvimos mas que un puiiado de intentos fra-
casados, frustracién por no saber hacer frente a
esos sentimientos y la sensacién de tener que
convivir simplemente con ese malestar. Para
que me entiendas: nos acostumbramos a nadar
en circulos como lo hacia el pez, a caminar al
rededor de la estaca como el elefante, y a mirar-
la con rabia por el dafio que nos hacia sin caer
en la cuenta de que estaba en nuestra mano el
romperla y ser libres de nuevo.

Ahora te pregunto a ti, que estas leyendo esto:
¢Estas dispuesto a relegar a nuestros nifios y ni-
fias la misma forma de vida? ;Crees que es justo
permitir que aprendan a leer de vértigo, si, pero
mientras viven entre emociones que no saben
de dénde vienen ni c6mo manejar? ;Esperare-
mos a que el nifio sea adulto para que descubra
que cuando uno esta triste es normal, pero que
existen algunas vias para sentirse mejor?

Creo que en la actualidad disponemos de mu-
chos y muy buenos conocimientos sobre este
tema y es ahora, justo ahora, el momento de po-
nerlos en marcha en nuestras aulas para crear
nifios verdaderamente sanos, inteligentes y lo
mas importante: felices.

Algunas bases tedricas...

He comenzado hablando sobre la educacién
emocional como una via para lograr nifnos fe-
lices y estables psicolégicamente. Este tipo
de aprendizajes les dan a nuestros alumnos
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herramientas para entender lo que sienten, po-
nerle nombre y aplicar algunos procesos para
gestionar y hacer funcionales sus emociones.
Sin embargo, los avances en el conocimiento de-
muestran cada vez con mayor claridad que los
beneficios de esta forma de trabajo van mas alla
de la dimensién socioafectiva, y que tienen tam-
bién potentes ventajas a nivel cognitivo.

LO. emOCi.én lmp regna Dentro de este campo del conocimento, la teo-
ca d ac Ont eX.t 0 d e ria Piagetiana se ha situado siempre en un lugar

central. Probablemente hayas escuchado sus

Articulos de Reflexiodn
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ap re ndi.Z aj e U de sarro l I.O, explicaciones del desarrollo infantil en numero-
. sas ocasiones, pero sino lo has hecho, te resumo:
es el pll.ar de lO. Para €], los dos primeros afios de vida del nifio
e d.U. cac |. én., estan marcadlos por los sentidos y ~el mox'rimie.n-
to, y es a través de estos como el nifio obtiene in-
de la enseﬁanza formacién del medio y la integra en su cerebro.
. Posteriormente va adquiriendo nuevas herra-
U de la Vlda mientas y esquemas con las que representar y
reestructurar esa informacién en su mecanismo
cognitivo.

] Pues bien, hoy se sabe que incluso esa informa-
cion primaria que recibe el nifio motora y per-
ceptivamente es tefiida de un sentido emocional
antes de entrar de lleno en el cerebro. Es decir:
que toda informacién sensoriomotora atraviesa
el sistema limbico (cerebro emocional) antes de
llegar a las areas de asociaciéon del cerebro en-
cargadas de procesos de pensamiento y razon.
Y que una vez que se impregna de este sentido
emocional (que adquiere un valor emotivo para
el nifno) se crean las ideas y elementos basicos
del pensamiento. Ademas, se ha demostrado que
este tinte emocional actiia como un refuerzo po-
sitivo para el nifio haciendo que ese pensamien-
to o aprendizaje dure mas en su mente, adquiera
otro significado y se convierta en sélido y dura-
dero.

Innovacion .
que llama a la innovacion

Llegados a este punto parece claro que la edu-
cacion emocional es mas que necesaria y apro-
piada en nuestras aulas. Sin embargo, hay algo
que también me apasiona de este mundo, y es
la posibilidad de combinarlo practicamente con
cualquier otra metodologia innovadora.
Cuando te planteas la forma de llevar al aula este
tipo de trabajo te das cuenta de las mil y una
vias que existen para desarrollar este potencial
afectivo. Y si aun no lo habias pensado, puedes
acerlo ahora. Dedica unos segundos a recupe-
r todas aquellas estrategias novedosas que
has ido conociendo y comprueba cémo en todas




ellas existe un lugar para la emocién. ;Sabes por
qué? Por lo que hablabamos antes. La emocién
impregna cada contexto de aprendizaje y desa-
rrollo, es el pilar de la educacioén, de la ensefian-
zay de la vida. Un elemento que estara presente
siempre que trabajes sobre el firme propésito de
educar conmoviendo a tu alumnado.

Me da igual que encamines los pasos de tu aula
hacia la robética, la realidad aumentada, la ga-
mificacién, el ABP, Flipped Clasroom...Cualquie-
ra de estas opciones sera la mejor siempre que
mueva en ellos alguna emocién, que les agite el
corazon y les haga conscientes de lo que estan
sintiendo a lo largo del proceso. Mientras exista
esta conciencia, como vimos antes, lo que tra-
bajes con ellos calard en su cerebro y sera ahi
cuando exista un verdadero aprendizaje.

Mads alld de lo diddctico

Cuando hablamos de integrar la educacién emo-
cional en nuestras aulas debemos hacerlo con
conciencia plena en lo que aquello supone. Exis-
te un error muy comun, y por otro lado muy facil
de cometer, que es limitar este tipo de trabajo
a momentos puntuales de la jornada, algo que
puede ser incluso mas confuso para el nifio que
no trabajar la emocién en absoluto.
Actualmente existen muchos y muy buenos pro-
yectos inspirados en la educacién emocional.
En la mayoria podemos encontrar propuestas
realmente bonitas, motivadoras y originales.
Sin embargo, el gran error es quedarse simple-
mente ahi, en la mera actividad puntual, y hacer
del resto de la jornada algo totalmente ajeno a
lo trabajado. Creo que es aqui donde se marca la
verdadera diferencia entre educar en emociones
o simplemente ensefar las emociones.

Te pongo un ejemplo. Imagina que en un aula
de Educacién Infantil se desarrolla un proyecto
sobre emociones donde el nifio aprende a dis-
tinguir gestos de alegria y tristeza, se crean ins-
trucciones para gestionar cada una, se plasman
mediante el arte... En un principio puede pare-
cer una propuesta llamativa y enriquecedora.
Sin embargo, imagina que en esa misma aula un
nifio llega llorando por la mafana porque queria
que lo llevara a clase su abuelo en lugar de su
padre.

En ese momento, el maestro tiene dos opciones:
intentar tranquilizar al nifio lo mas rapido posi-
ble para comenzar sus rutinas con normalidad, o
dedicar la asamblea de ese dia a comentar con el
grupo lo que pasa y ayudar al pequeino a encon-
trar una solucién a su disgusto.

En el primer caso la forma de proceder haria es-
fumarse en un momento lo trabajado hasta en-
tonces con todas aquellas actividades vistosas.
Probablemente la consecuencia seria un grupo
que sigue aprendiendo sobre la emocién como
un mundo paralelo, ademas de un pequeiio cues-
tionandose dénde esta el limite que marca cuan-
do la emocién es importante y atendida y cuan-
do no. Mientras, en el sequndo caso el maestro
haria ver a su alumnado cémo la emocién no es
algo ajeno a su vida, dotaria de significado a lo
aprendido y le transmitiria al grupo la importan-
cia de ir mas alla del bienestar propio, y de per-
seguir también el de los demas.

Seguro que has oido hablar sobre el Hands on
learning, una forma de ensefianza basada en el
“aprender haciendo” a partir de la experiencia
practica con los contenidos. A la hora de llevar
estametodologia al aula viene a pasar mas o me-
nos igual. La mejor forma de aprender a educar
en emociones es hacerlo, atreverse a empezar
y dejar que sea la vida compartida con nuestro
alumnado quien nos de las claves exactas. Me
gustaria aportarte una serie de actividades al
respecto. Sin embargo, hoy existen mil y una
propuestas a nuestro alcance y solo hace falta
un “click” para descubrirlas y hacerlas nuestras.
En cambio, te propongo serie de pautas que a mi
me parecen de gran ayuda, y que creo que pue-
den marcar esa diferencia entre ensefar y edu-
car sobre la emocioén:

o T
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Cultivar el asombIO. Dice 1a faro- |

sa obra de Francisco Mora que “solo se aprende
aquello que se ama” y no le falta razén. Lleva a tu
clase experiencias que remuevan el corazén de
tu alumnado, que le hagan sentir, que le apasio-
nen y que den al aprendizaje ese tinte afectivo y
emocional.

Escuchar de verdad. ronte a su altura,
métete en sus zapatos y, sobre todo, escucha lo
que tu alumnado tiene que decir. Establece con
él acuerdos y crea un ambiente donde la emo-
cion sea atendida, respetada y compartida.

Mensajes Ppositivos. Usa el lenguaje
y el afecto para mostrar al nifio la importancia
de lo que siente y tiene que decir. Prueba a cam-
biar el “No llores, ya pasé”, por un “Te entiendo y
estoy aqui por si me necesitas”. Te aseguro que
existe un mundo entre las dos.

Nada es menos importante. pice
una famosa frase que “cada uno en su universo
siente su dolor como el mas inmenso”. Lo que
para nosotros puede parecer insignificante para
el nifio puede ser una fuente de frustracion im-
portante. ;Verdad que odias cuando algo te pre-
ocupa y alguien te dice que es una tonteria? Al
nifno tampoco le agrada. Ademas, si ni siquiera
nosotros somos capaces de gestionar este tipo
de emociones, ;Por qué exigimos al nifio que lo
haga él?

Serel espejo en que mirarse. Note
olvides que eres uno de los modelos mas impor-
tantes para el nifio y su principal ejemplo sobre
cémo se debe actuar o no. No le ensefes a ges-
tionar la ira y el enfado de forma positiva para
después hablarle en un tono elevado y negativo.

Cada uno construye su camino.
Emociénales, ayudales a canalizar esa emocién
y abreles camino al bienestar. Pero, sobre todo,
deja que cada uno construya ese camino a su
manera. Esta bien expresar la tristeza llorando,
pero también esta bien apartarse a un rincén y
tratar de calmarse a solas. No hay una férmula
secreta para todos.
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El amor por lo que haces,
por la educacidn, es el
verdadero motor que nos
lleva a reflexionar, investigar,
renovarnos y movernos
siempre hacia la mejora
educativa

Lo ultimo y mds importante

Alolargo del articulo he intentado darte una se-
rie de motivos, invitaciones y claves para emo-
cionar a tu alumnado. Sin embargo, todavia no te
he descubierto la mas importante de todas ellas:
emocionarte tu.

Paulo Freire define la educaciéon como “un acto
de amor” y supongo que esa sea la esencia de to
do esto. No puedes ayudar a un nifio a descubrir
su mundo emocional si el tuyo no se transforma
cuando estas a su lado. No es posible que hagas
sentir a un nino, si tu no sientes verdaderamen-
te que ese es tu lugar. El amor por lo que haces,
por la educacion, es el verdadero motor que nos
lleva a reflexionar, investigar, renovarnos y mo-
vernos siempre hacia la mejora educativa. Por
todo eso, he aqui mi ultimo pero mayor consejo
de innovacioén:

Hacer aquello que
agite tu corazon.
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El juego es un gran aliado de la educacion. La gamificacion se ha
convertido en uno de los mecanismos ideales para captar la atencion
del alumnado y motivarles a construir su propio aprendizaje.

B POR Ana Maria Alonso Fernandez

INTRODUCCION:
LA GAMIFICACION EN EL AULA

e denomina gamifica-
cién a la utilizacién de
mecanismos de los jue-
gos en contextos no ld-
dicos, en este caso edu-
cativos. Para Kaap (2012), consiste
en utilizar las técnicas del juego y
solventar un problema con el pro-
posito de enseiar algo. Este autor
seflala como caracteristicas de la
gamificacién la base del juego (la
informacién que se transmite) y la
presencia de un reto estructurador
del mismo.
En un entorno gamificado es im-
portante tener en cuenta el diseflo
de un sistema de recompensas y
retos o desafios, y ademas es nece-
sario conocer las reglas, los meca-
nismos y dinamicas que impulsan
a los participantes, asi como la es-
tética del juego.
Los mecanismos son los elemen-
tos del juego, es decir, las normas.
Por su parte, la dinamica es la mo-
tivacién de los participantes y el
reconocimiento de sus logros. La

estética se basa en la sensacién de
experiencia Unica del juego y en
la aplicacién de un diseio visual-
mente motivador para el estudian-
te.

A la hora de plantear secuencias
didacticas que toman como base el
juego hemos de tener en cuenta la
motivacion de los jugadores, para
que la dindmica no sea demasiado
complicada y les permita alcan-
zar la sensacion de logro. Por otra
parte, intentaremos que no sea de-
masiado facil con el fin de que los
participantes perciban el reto que
supone la realizacién de las prue-
bas.

Otro aspecto importante a tener en
cuenta es el objetivo del jugador,
consistente en llegar a la meta, su-
perar los obstaculos y resolver el
problema.

En esta infografia se resumen los
principales aspectos de la gamifi-
cacion:
https://create.piktochart.com/
output/26242968-gamifica-
cion-en-el-aula

Fuente: Alonso Fernandez (2017)

BREAK OUT. CONCEPTO Y APLI-
CACION AL AULA

El break out es un juego de fuga,
relacionado con los escape rooms,
que se basan en'laestructura de
los videojuegos. Nacieron en Ja-
pon y posteriormente se extendie-
ron por Estados Unidos (Moreno
Fuentes, 2019). En el escape room
un grupo de jugadores estan ence-
rrados en una sala, y para salir de
ella deben encontrar la llave me-
diante la superacion de una serie
de enigmas o retos. La prueba se
realiza ademas en un tiempo limi-
te, una hora aproximadamente.
Negre (2017) define el break out
como un juego cuyo objetivo con-
siste en abrir una caja mediante
distintos candados que deben des-
cifrarse a través de la realizacién
de varios retos. A medida que se
van superando los enigmas se ob-
tienen las claves para acceder a la
caja, que se desbloquea.

El break out es un juego de fuga,
disefiado con un objetivo educati-
vo concreto mediante determina-
das herramientas. Comparte con
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el aprendizaje basado en juegos la
concepcion del juego con finalidad
didactica: los alumnos aprenden y
a la vez se divierten. Ademas, se
relaciona con el concepto de ga-
mificacién: “esta estrategia impli-
ca analizar los juegos, diseccionar
sus mecanicas y componentes, y
redisefharlos para su utilizacién
en el aula con el objetivo de mejo-
rar la experiencia de aprendizaje y
la motivacion del alumnado” (Ne-
gre, 2020, 21).

El break out es un ejemplo de
metodologia educativa activa, en
la que segun Negre el alumnado
realiza una o varias acciones para
llegar a un objetivo, en contraste
con las metodologias pasivas, en
las que el aprendiente no hace
ninguna accién y se limita
a recibir los contenidos sin
ser participe del proceso. De
esta manera se involucra al es-
tudiante en el proceso, pasando
el instructor a ser un facilitador
del aprendizaje.

Las ventajas que plantea la in-
troduccién de este juego de fuga
en el aula son las siguientes
segun Negre (2017): se adapta a
cualquier contenido curricular
(en este caso Literatura Univer-
sal) y a diferentes niveles, desa-
rrolla el pensamiento critico y
la capacidad del alumnado para
resolver problemas, potencia la
motivacion, la interacciéon en el
aula y el pensamiento deductivo,
y sitda al estudiante en el centro
del aprendizaje.

CONTEXTUALIZACION:
HACIA ALLAN POE

El break out que planteamos, Abre
el candado: hacia Allan Poe, se di-
rige a un grupo de veinte alumnos
que cursan la asignatura de Lite-
ratura Universal del Bachillerato
de Humanidades en el IES Pérez
de Ayala de Oviedo. Es la primera
vez que estudian esta materia, y a
lo largo del curso solemos utilizar
en clase herramientas asociadas a
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la como kahoot, quizziz o word-
wall.

La experiencia se enmarca en el
contexto de la educacién semipre-
sencial, en la que el alumnado rea-
liza de manera auténoma trabajo
en casa, mientras que en el aula se
explican sobre todo contenidos de
tipo tedrico. Ademas, a la hora de
introducir una sesién utilizamos
con frecuencia este tipo de juegos,
con el propésito de despertar la
curiosidad ante los nuevos conte-
nidos, fomentar la cooperacién y
promover el aprendizaje auténomo
del aprendiente.

Hemos optado por
realizar la secuencia
al principio de la unidad,
como introduccién al es-

Se involucra al
estudiante en el

proceso, pasando
el instructor a ser
un facilitador del

aprendizaje

critor estadounidense Edgar Allan
Poe, uno de los principales autores
del género de terror. La unidad
se incluye dentro de la litera-
tura del tercer trimestre, que
comienza en abril.

En cuanto a la temporali-
zacion, los juegos de fuga (escape
room, break out), suelen tener un
tiempo limitado. En este caso sera
una sesion de clase, cincuenta y
cinco minutos, de los cuales diez
seran de presentaciéon y explica-
cion del break out.

En cuanto a la agrupacion, dada
la actual crisis sanitaria que atra-
vesamos, hemos decidido trabajar
el break out de manera individual
en la sala de ordenadores, aunque

posteriormente realizaremos una
puesta en comun con los resulta-
dos obtenidos. Al tener una serie
de enigmas para resolver, es con-
veniente que el juego se realice
en el aula, donde actuaremos de
mediadores y facilitadores para
solventar las eventuales dudas y
problemas técnicos y de conteni-
do que puedan surgir.

MATERIALES Y DESARROLLO
DEL BREAK OUT

El break out sobre el escritor Ed-
gar Allan Poe se ha elaborado
con la herramienta https:/www.
genially/es , de la que hemos
utilizado una de sus plantillas,
modificandola y personalizan-
dola. Hemos elegido la que
mejor se adecua al conte-
nido, el género de terror y
Allan Poe:

La secuencia didactica
completa es la siguiente:
https://view.genial.
ly/6040122e45e4040d-
2f09f2b6

Antes de comenzar con las
pruebas hemos establecido
una introduccion, una mision
u objetivo y hemos presenta-
do a los personajes del juego.
La introduccion,
a modo de acer-
camiento, es el
comienzo de uno de
los relatos mas céle-
bres de Allan Poe, “El
gato negro”, en donde se
presenta ya uno de los conflic-
tos fundamentales del mismo, la
torturada mente del protagonista:
“No espero ni pido que nadie crea
el extrafio, aunque simple relato
que voy a escribir. Estaria com-
pletamente loco si lo esperase,
pues mis sentidos rechazan su
evidencia. Pero no estoy loco, y sé
perfectamente que esto no es un
sueno”. Consideramos que esta
cita es un buen punto de partida
para introducir el tema y dar pie a
una tormenta de ideas acerca de




su significado.

A continuacién, tenemos la mi-
sién, donde explicamos la fina-
lidad y contenido del juego y su
desarrollo. En primer lugar, seha-
lamos el objetivo del break out,
que no es otro sino abrir el can-
dado digital tras la superacién
de las distintas pruebas. Son en
total seis, y en cada una de ellas
el estudiante anotara un numero.
Al completarlas todas, abrira el
candado con los numeros de cada
una en orden sucesivo. Si alguno
de los numeros tiene dos cifras,
se deberdan sumar para obtener
una cifra de un solo digito.

El propésito ademas es crear un
juego visualmente atractivo y

Introduccidn

motivador, acorde a la estética
del género de terror. Para ello se
han afiadido elementos interac-
tivos que lo hacen mas atractivo
y aportan un tono de suspense
acorde con el tema. Asi, las pis-
tas de las seis pruebas se escon-
den detras de las fotos, tras pasar
el cursor por encima de ellas. La
propia plantilla contiene musica
de fondo relacionada con género
de terror.

En cuanto a los personajes, en
la plantilla presentamos al prin-
cipal, Allan Poe, acompanado de
algunos de los elementos mas
famosos de sus relatos: el gato, el
cuervo o la casa en ruinas, dibujo
que aparece en toda la secuencia:

Hisidén Fersonajes

Personajes

R

b=
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A continuacién, se comienza el jue- nombre de otro americano maestro del terror
go. En primer lugar, hay un acertijo

relacionado con otro de los grandes
maestros del género. Partiendo de
una cortina de luces que contiene un
alfabeto, se muestran las iniciales
con el apellido del famoso escritor
estadounidense. La primera prueba
se relaciona con dicho narrador:

Fulsa en la foto y las luces te darén el

Posteriormente nos introducimos en
la morada de Allan Poe, tras encon-
trar la llave escondida. Alli, después
de buscar tres datos sobre él, se en-
cuentran las dos pruebas siguientes,
los digitos relacionados con aspec-
tos de su biografia, extraidos del vi-
deo insertado en la plantilla:

a:S:HM 25 gi H!"O(-{E
de mi poemo: mbs

fonicso”

Adentrandonos ya en la obra del es-
critor, la siguiente prueba se vincula
con uno de sus poemas mas famosos:

La penultima prueba tiene que ver
con otro de los cuentos mas conoci-
dos de Poe:
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#

oo o iEn cudl de estos cuentos el narrador se obsesiona con el

ojo de un anciano?

Para finalizar, la dltima prueba se
centra en un breve relato del escritor:

El corazdm )
delator El ojo del El ojo
destino delator

A por el Ultimo digito ﬁ

= -mwp-qw-u—w-u--:-n-nma-pn-r-ﬂ- ol

Una vez anotados los seis digitos, se
prueba la combinacion secreta para
abrir el candado digital, que se ha
diseiiado con la aplicacién https:/
es.lockee.fr/:

® 6 6 6 6 & o o o o o o o
[ ]
[ ]
[ ]
Si el codigo es correcto, el candado
se abrira y el propio Allan Poe apare-
cera para felicitar al estudiante

ENMORANLENA
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El break out ha resultado un éxito por
su aspecto visual, muy motivador y
acorde al tema, y también por las dife-
rentes pruebas, que han supuesto un
reto y han permitido la resolucién de
problemas y el trabajo auténomo. Tam-
bién ha potenciado la cooperacion en-
tre los alumnos, que se han ido dando
pistas para solucionar los problemas.

La navegacién por este tipo de recur-
sos no siempre es sencilla, por lo que
hemos explicado previamente cémo se
realiza o atendido a casos puntuales
de dudas. También es necesario acla-
rar la manera de abrir el candado me-
diante los digitos procedentes de las
seis pruebas, teniendo en cuenta que si
en alguna de ellas el resultado era un
numero de dos cifras se deben sumar
ambas para formar un solo digito. Este
aspecto ha causado algun problema.
Asimismo, dos de las soluciones a las

pistas no estan contenidas en el video eljueg() f()l/‘ma ]Odlfte de
ni en las explicaciones de la planti-
nuestros procesos de

lla, por lo que han tenido que buscar-
CONCLUSIONES aplﬂen dl 7 aJ e

las.

La realizacion de este break out para
los alumnos de Literatura Universal
ha sido una experiencia enriquecedora
para acercar al alumnado a la figura del
escritor Allan Poe desde una perspecti-
va motivadora utilizando las TIC.

En conjunto, el break out ha permitido
introducir la literatura del tercer tri-
mestre de manera ludica y a la vez ha
implicado al alumnado, desarrollando
la competencia digital, la literaria y la
de aprender a aprender.

Como sefniala Negre (2017), el juego
forma parte de nuestros procesos de
aprendizaje. Mediante el break out
nos hemos internado en las claves del
gran escritor Allan Poe destacando los
aspectos mas relevantes de su vida y
obra.

En definitiva, nuestra propuesta didac-
tica pretende aplicar aquella maxima
del gran poeta horaciano, “docere et
delectare”, ensenar deleitando.
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Metodoloc

Asignaturas como lengua y literatura

son consideradas como las mas tediosas

y aburridas por el alumnado. Pero con
imaginacion y proyectos educativos
innovadores podemos captar su atenciéon y

ayudarles a adquirir los conocimientos de la
materia.
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Q Saro. Monzono

ia innovadora para el

de la literatura

ticfy

POR Sara Manzano Carretero

uantas veces hemos oido que la
literatura ya no interesa a los y
las adolescentes? Durante mi
etapa como estudiante de se-
cundaria y de bachillerato, han sido muchas las
ocasiones en las que he percibido como el alum-
nado dejaba de prestar atencién en las clases
de Lengua y Literatura. Sin embargo, creo que
el motivo no es que esta materia no interese a
los jévenes, sino que a veces las metodologias
empleadas no estan lo suficientemente actuali-
zadas.
Ahora, que estudio un doble grado de Educacién
y Filologia en la universidad, no puedo evitar
pensar qué haria yo para amenizar el estudio de
laliteratura. Sobre todo, cuando el temario abar-
ca obras y autores clasicos o muy alejados de la
realidad actual. ;Hay alguna forma de trabajar,
por ejemplo, el Renacimiento de forma atractiva
para el alumnado? Por supuesto que si.
Con esta propuesta didactica pretendo demos-
trar que hay muchas ideas para que la gente
joven disfrute estudiando literatura, si se tiene
la creatividad necesaria para imaginar nuevas
formas de ensefar.
Bajo el nombre de SPOETICFY, se presenta un

proyecto cooperativo a través del uso de la tec-
nologia para aprender literatura. En este caso,
vamos a tomar como ejemplo la poesia del si-
glo XVI, pero el contenido se puede modificar en
funcion de las necesidades de cada grupo.

En primer lugar, se toma como referencia una
aplicacién que resulte cercana a los/las adoles-
centes, como puede ser Spotify—una app musi-
cal—y cambiar el nombre a Spoeticfy, haciendo
un juego de palabras acorde a la asignatura de
Lengua y que puede incrementar la motivacién
inicial, ademas de definir qué tipo de contenido
se trabajara: la poesia.

En segundo lugar, se procedera a la creacion de
un blog comun, que sera la plataforma (dirigida
por el docente) donde recopilar el material rea-
lizado. Este blog sequira la estética de la aplica-
cion musical, ya que el proyecto consistira en
crear un “Spotify poético” de la literatura rena-
centista. Y, para ello, el alumnado debera traba-
jar los exponentes y obras principales de este
periodo.

¢Qué pasaria si Petrarca fuese contemporaneo?
¢Como seria el perfil de Spotify de Garcilaso de
la Vega? ;Estaria San Juan de la Cruz entre los
artistas mas escuchados?
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Articulos de Reflexién

- . poesfa EN EL =
Si el centro no dispone de ordenadores o cone- v REMACIMIENTO
xién a Internet, es posible adaptar este proyec- [ L

to y llevarlo a cabo manualmente: dibujando la )
plataforma musical en folios. A continuacidn, i -‘T‘ ﬁr“ﬂ‘ll -plp!lbfss
y durante el resto de la explicacién, se inserta-
ran fotos para ilustrarlo (todas ellas de creaciéon
propia).

En tercer lugar, la clase podria dividirse por
equipos y que cada grupo se encargase de bus-
car informacién acerca de uno de los autores y
sus obras. De esta forma, se promueve la coope-

CTHIS IS

Sannazaro

“La literatura
es una via de
comprension de
la realidad y de
expresion de los

t ° ° t n racion y se incita al desarrollo del pensamiento

S e n I m I e n o S o critico, puesto que deberan seleccionar aquellos
datos que consideren mas relevantes. Posterior-
mente, con la supervision del docente, lo colga-
ran en el blog para que el resto de la clase tenga ™
acceso a la informacion.

bacién de las “canciones” de cada artista estu-

. m Tras este proceso de investigacién por equipos,
se pasaria a la sequnda fase del proyecto: la gra- ﬁ
i diado (que seria, en realidad, la lectura de las
SF @t ﬁ @ J”L‘ y poesias). La clase se ambientaria en un estudio
' de grabacién y, a través de una grabadora, los
Tus gfneros wEs escuchados estudiantes recitarian las poesias mas relevan-
tes de estos autores, que luego el docente subi-
ria al blog a modo de playlist poética.
Una alternativa al blog, si no se cuenta con re-
cursos digitales, es dedicar una sesién a hacer
un Slam—es decir, un festival poético donde los
concursantes o slammers (estudiantes) recitan
poemas (en este caso renacentistas) y el publico
vota su favorito—.
La ultima fase del proyecto es la puesta en co-
mun. Aunque todo el material estara ya subido
al blog de la clase, cada equipo debera exponer
la informacién que haya recopilado y se repro-
duciran los audios de las poesias recitadas. Asi,
los y las estudiantes podran disfrutar del resul-
tado de su propio esfuerzo y dedicacion. Sera
una clase para cerrar el proyecto disfrutando
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Thus %
Fernando de Her®ra

conjuntamente del Spoeticfy que entre todo el
grupo se ha creado.

Finalmente, conviene también sefalar que este
proyecto ha de realizarse de manera inclusiva;
por ello, la investigacién se realiza en equipos
(para que las tareas puedan repartirse como me-
jor convenga a cada grupo, segun las caracteris-
ticas individuales de sus miembros) y siempre
con el apoyo del docente. Si, por ejemplo, hubie-
se alguna persona con discapacidad auditiva,
podria realizar la actividad igualmente, ya que
las poesias, ademas de grabarse, se leen. Si, por This 1S Ftlﬂﬂ.ﬂdﬁ dﬂ

el contrario, fuese discapacidad visual, las poe- Hgmrﬂ

sias recitadas posibilitarian la escucha. En el . a
sta desnvda playa
caso de que las discapacidades fuesen de otro E :

tipo—NEE con déficit de atencién o superdota- o S }:" ;‘

cion, entre otras—, podrian incluirse variantes et e _
para hacer las actividades mas faciles (res- " &hﬂ con an amn
tringir el rango de busqueda de la informacion, Srrp ke

establecer unas pautas previas, ayudar con el 8 Pk n et |
recitado..) o mas dificiles (leer un texto rena- Culdtrmn | $/ae
centista de Boccaccio, por ejemplo, en su lengua - cear i e
original: el italiano) para que todo el alumnado & &Mhﬁ' R %

pueda disfrutar del proyecto por igual. Poesfa no

CONCLUSION

La creacién de Spoeticfy preten-
de ser una metodologia activa en
la que los estudiantes se involu-
cren en un proyecto cooperativo
e innovador, para asi lograr que
disfruten de la poesia renacen-
tista como si fuese la musica que
escuchan cuando suena el timbre
de salida.

La literatura es una via de com-
prensién de la realidad y de ex-

presion de los sentimientos.

Ouabioink Coekdnio Como docentes, debemos hacer

. daliang Aeceldiy todo lo que esté en nuestras ma-

3 Eﬁ'ﬂgas. ' nos para presentar a nuestro
T 0 Rm Ausias Magh  Petiarca  Samazase

— Inlluyen en la pesta de Garalase
S (anciones !

Cancs ) A parti
Lot J.LFI,:B Crdinc

40 Sonetes :
40

alumnado esta materia como algo
atractivo y contemporaneo. Por
supuesto, se puede combinar con
una exposicion teérica mas tradi-
cionalista, pero ello no nos exime
de la responsabilidad que tene-
mos como maestros y maestras
de transmitir algo tan bello como
el amor por la literatura a quie-
nes, quiza, todavia lo desconocen.

: Aetto  pgssho

-
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Articulos de Reflexidn

\‘ ‘f" N, \ ; %
A B

-

‘ PREMIO CON MAS
B vecus

La gamificacion se esta convirtiendo en una de las
mejores metodologias para utilizarlas en el aula debido
los grandes beneficios que aporta en el proceso de
ensenanza-aprendizaje

POR Ana Belén Rosa Tomillo
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ctualmente nos

enfrentamos a

un gran reto

educativo:

superar la

metodolo-

gia

- tradi-

4 cional y dar paso a un nuevo

modo de ensefianza. Pues, tal y

como sefiala Bona (2015) en su

libro “La nueva Educacion. Re-

tos y desafios de un maestro de

hoy" educar es mucho mas que
meter datos en la cabeza.

En la metodologia tradicional
existen barreras espacio-tem-
porales entre el docente y el
discente, el maestro/a es un
mero transmisor de conteni-
dos y el alumno/a se limita
unicamente a escucharlos, es-
tudiarlos y repetirlos de forma
memoristica. Asi pues, como
indica Castejon (2005) pode-
mos achacar al modelo tradi-
cional que el alumnado puede
no comprender aquello que
estd haciendo, sin tener, ade-
mas una idea clara de para qué
sirve. De ahi la importancia de
superar las limitaciones y pro-
blemas que viene presentando
el modelo tradicional, siendo la gamificacién
una estrategia metodolégica idénea para ello.

La gamificacién es un modelo pedagégico que
consiste en el uso de diferentes herramientas
propias del juego en actividades no recreativas
con la finalidad de fomentar la motivacion in-
trinseca de los/as nifios/as en su aprendizaje.

El juego ha estado siempre presente, es inhe-
rente al ser humano. Los/as nifios/as de todos
los lugares del mundo y de todos los tiempos lo
han practicado.

A lo largo del tiempo, €l juego siempre ha sido
considerado como la actividad fundamental
para el aprendizaje durante la infancia, aunque
suele perder importancia social cuando la per-
sona va creciendo. Ejemplo de ello queda refle-
jado cuando durante Educacién Infantil la gran
mayoria de metodologias se sustentan en el jue-

goy a partir de Primaria comienzan a desapare-
cer (Marin, 2018; citado en Garcia Tudela, 2019).

El juego al ser una actividad ladica y placentera
es considerado una de las estrategias de ense-
Nanza-aprendizaje mas efectivas para suscitar
el interés y la motivacién de los/as nifios/as por
aprender.

Esta estrategia metodoldgica no se encarga
Unicamente de fomentar el aprendizaje de los/
as alumnos/as en cuanto a contenidos concep-
tuales, sino va mucho mas all3, también puede
favorecer el desarrollo de las habilidades socia-
les, las cuales segun Roca (2007) son entendidas
como un conjunto de conductas observables, de
pensamientos y emociones, que nos ayudan
a mantener relaciones interpersonales satis-
factorias y a procurar que los demas respeten
nuestros derechos y no nos impidan alcanzar
nuestros objetivos.

Resulta importante entrenar las habilidades
sociales ya que tal y como afirma Monjas (2012)
algunos trastornos emocionales y conduc-
tuales pueden surgir como consecuencia de
los problemas interpersonales. Por ello, cual-
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quier mejora en esta competencia conllevara a un perfec-
cionamiento de nuestro bienestar y nuestra calidad de vida.

En referencia a lo dicho anteriormente cabe mencionar que
algunas de las causas principales del absentismo y aban-
dono escolar, es decir, las razones por las que los/as alum-
nos/as deciden dejar de asistir a la escuela (ya sea de forma
temporal o permanente) sefialadas por Ribaya (2011) son la
falta de integracion social o marginacion social y la desmo-
tivacion del alumnado al recibir una ensefianza que no es
atractiva para ellos/as.

Del mismo modo, a través de la gamificacién se aprende
a tomar decisiones, a solucionar problemas, a potenciar
la creatividad, a comprender el mundo que nos rodea... as-
pectos que son de gran importancia abordar desde edades
tempranas para que en un futuro puedan desenvolverse con
éxito en una sociedad que demanda ciudadanos capaces de
entender y enfrentarse a las transformaciones del mundo.

Como hemos visto la gamificacién presenta numerosas ven-
tajas en el proceso de ensefianza-aprendizaje. No obstante,
muchos docentes se preguntan cémo aplicarla en el aula.
El blog aula Planeta (2015, citado en Paramo, 2020) describe
algunos consejos a tener en cuenta, a saber:

Definir un objetivo claro, establecer qué conocimien-
tos o actitudes quieres que los estudiantes adquieran o
practiquen mediante el juego.

Transformar el aprendizaje de capacidades y conoci-
mientos en una propuesta ludica y divertida.

Proponer un reto especifico al alumnado y tenerlo siem-
pre presente antes, durante y tras el desarrollo del juego,
para analizar cé6mo ha sido la experiencia, detectar
aciertos y errores y aprender de ellos.

Establecer unas normas del juego que sean concisas y
revisarlas una a una con los/as alumnos/as para que
estén claras, procurando que siempre se cumplan por
parte de todos/as los/as participantes.
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Por otro lado, cabe sefialar que muchas personas interpretan que para gamificar es necesario
emplear videojuegos. Sin embargo, no es necesaria la existencia de tecnologia para llevarla a
cabo. Asi pues, Carina Gonzalez (2019) distingue entre dos tipos de gamificacién:

- Gamificacién unplugged: aquella donde se aplican las técnicas, elementos y estrategias
propias del juego a actividades desarrolladas en entornos sin soporte tecnolégico. Por
ejemplo, se pueden llevar a cabo actividades gamificadas con juegos de mesa: a través del
juego de cartas “El cinquillo” se aprende el orden ascendente y descendente de los nime-
ros; con la oca y el parchis a contar; con el pasapalabras, vocabulario; etc.

- Gamificacioén plugged: aquella donde se aplican las técnicas, elementos y estrategias
propias del juego en entornos virtuales o con algun soporte tecnolégico. Algunas de las
iniciativas mas actuales son: SimCity para trabajar Ciencias Sociales, Duolingo para prac-
ticar idiomas, Class Dojo para valorar el comportamiento, Kahoot para hacer preguntas e
interactuar con los/as alumnos/as, Minecraft para casi todas las asignaturas, etc.

Como manifestaba hace afios Garaigordobil (1992, citado en Cornella et.al, 2020) numerosos
estudios demuestran que el juego es un elemento fundamental en el desarrollo y aprendizaje,
sin embargo, muchos adultos siguen considerandolo solamente como una actividad de dis-
frute y distraccién y todavia en muchos colegios se emplea con la finalidad de rellenar espa-
cios de tiempo no programado, sin tener en cuenta sus potencialidades didacticas.

Asi pues, el maestro/a tiene un cometido indudable, concienciar a la sociedad, en general, y a
las familias, en particular, de su gran valor educativo, destacando que es una pieza clave en la
motivacién y participacién de los/as nifios/as en las actividades de clase.

Crear un sistema de recompensas (badges) pues es par-
te fundamental del juego.

Proponer una competicion motivante y sana. Se puede
optar por juegos cooperativos en los que los participan-
tes tendran que colaborar y aportar de diversas maneras
para lograr la recompensa final.

Establecer niveles de dificultad creciente. De forma que,

' r conforme el alumno/a avanza y practica, el nivel de
\ by dificultad debe ir en aumento para adaptarse al dominio
\ que ha ido adquiriendo.
-
. -
—
. -,
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Leer cuentos y jugar son dos de las acciones
con la que los ninos y ninas mas disfrutan.
¢Por qué no hacer ambas cosas juntas? A
continuacién, os presentamos una idea para
combinar la lectura y el mitico juego lego.

B POR Elaine Mederos Vega

Ifred Hitchcock expresé: "Hay algo
mas importante que la légica: es la
imaginacion”. Rompiendo la légica
y apostando a la imaginacién se une
el juego y la diversién al apasionante mundo de
la lectura.
Se dice que LEGO en danés significa” jugar bien™
y en latin “yo armé” y leer es también jugar y
armar. Si, no con piezas, con letras, con textos;
es armar un universo de posibilidades en el que
puedes viajar, sofiar y crear.
La lectura es la fabrica de la imaginacién y los
LEGO la fabrica de la creatividad. Unir estas dos
maravillosas fuentes de conocimiento fue crear
una fabrica de suefios y de mentes brillantes.
Asi nacié el proyecto LEGO CUENTOS, con la
intencion de incentivar el amor por la lectura,
fomentar la iniciativa y dar riendas sueltas a la
creacion.
Mucho se ha escrito sobre la animacién a la
lectura, pero “El amor a la lectura es algo que
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se aprende, pero no se ensefla”
decia Alberto Manguel. Animar
a la lectura consiste mas en
una accién, en una actitud por
parte de todos los implicados

en el proceso educativo de los
nifios. La pasién por la lec-
tura debe contagiarse, hay

que sentir esa pasion, ese

amor por conocer, imagi-

nar, interactuar y transmi-
tirlo y la forma de materializarlo es
realizando actividades que ayuden a su di-
namizacién. Pero ¢cémo lograrlo?

Para que se logre transmitir el amor por
la lectura y emprender el viaje donde se
incrementa, amplia, enriquece y eleva
nuestro espiritu hay que crear estrategias;
el azar y la improvisacién no son aliados.
Constituye un reto lograr que la lectura se
realice de forma voluntaria, que resulte vi-




vencial y experiencial para el nifio, evidenciar
la riqueza y variedad de los textos, lograr, ante
todo, que sea interactiva y comunicativa, pero
los retos no constituyen quimeras inalcanza-
bles. Los desafios se deben realizar sobrepo-
niéndose a dificultades y obstaculos. Sequir un
plan de accién que sirva de guia para conseguir
el objetivo es tarea de todos los que se sientan
motivados a realizar el proceso de animacién a
la lectura. Tres elementos son imprescindibles
para lograrlo: amor, iniciativa y motivacion.
Libros y Legos, ¢cé6mo mezclarlos? ;Como po-
drian contribuir estos juguetes armables en la
experiencia de aprendizaje de formacion del pe-
queiio lector?
Un nifno motivado es un nifio que aprende. Mo-
tivacién y cognicién, una unién que engendra
maravillas. Toda esta experiencia esta ligada al
juego, lo cual agiliza el proceso de aprendizaje y
lo hace divertido. El ambiente de la animacién
es un factor que influye considerablemente y es
importante transmitir ese ambiente dindmico y
entretenido. El nifio no asiste a la biblioteca es-
colar a ver libros viejos y empolvados, obligado
aleerlo que no le resulta atractivo o interesante;
el nifio encuentra en la biblioteca un lugar don-
de puede crear sus experiencias de aprendizaje;
escoge, decide y crea. La biblioteca escolar se
convierte en un espacio de lectura y entreteni-

miento. Este método de aprendizaje ladico en el
cual el nifio lee y luego crea con juguetes legos
una escena, un personaje, un objeto relacionado
con lo leido, abre una nueva fase a la innova-
ciéon educativa. No, no es robética, no se trata de
crear a través de manuales limitando la libertad
de creacién. Crear no es reproducir, es plasmar
la individualidad, poner sello. El objetivo es que
el nifio muestre a través de su creacién lo que
mas le gusté, lo que le impacto, el personaje con
el que se identificé y al mismo tiempo desarrolle
el pensamiento légico, descubra y experimente
de forma auténoma.
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La animacién a la lectura se convierte en una
fuente de placer, juego y entretenimiento, un
medio para despertar la creatividad. Si el nifio
tiene aficién por algo, el éxito esta garantizado y
el nifilo ama jugar, entonces para conseguir una
incitacién exterior que anime a la accién de leer,
acertar en ese juego es fundamental.
Lo increible de esta unién entre legos y libros es
que los niflos ponen en practica muchas habili-
dades sin darse cuenta, porque para ellos no es
mas que un divertido juego. Leen, dramatizan,
trabajan las destrezas motoras, la coordinacion,
aprenden a usar su imaginacion, a compartir el
espacio, a colaborar y su desarrollo social y cog-
nitivo se ve beneficiado.
No se trata de una estrategia con dinamicas
incontroladas que pierden de vista el libro o de
caracter obligatorio siguiendo un cronograma.
Se propone la lectura como una actividad hecha
para el disfrute, donde el alumno le encuentra
sentido a leer, obtiene experiencias gratificantes
y desarrolla su ingenio. Allanar el camino para
que leer suponga poco esfuerzo y se convierta en
un habito, esa, es la meta.
Las creaciones ¢(Dénde y cuando realizarlas?
No siempre realizan sus creaciones en la biblio-
teca escolar o el aula. El proyecto plantea dife-
rentes escenarios de aprendizaje y animacién a
la lectura y se extiende hasta el hogar creando
una dinamica colaborativa entre familiares y
dandole a la lectura un valor afiadido. Consiste
en cambiar la rutina prestablecida de ver la lec-
tura como algo muy préximo a los deberes y ale-
jada de las distracciones y diversiones que
realmente atraen a los peques. Es leer
desde la emocién y no desde la impo-
sicién. No hay que contestar preguntas
sobre lo leido, ni presentar el libro
como una alternativa a la televi-
sién o los juegos; es crear el clima
favorable para el contagio, si, por
el contagio de un ambiente y de
una oferta creada en su en-
torno que les resulta im-
posible rechazar.
Persuasion vs
obligacion.
Afectivi-
dad para la
efectividad.
Leer y crear
para luego
compartir
experien-
cias.




ESCENARIOS LEGO CUENTOS

Escenario 1- Creacién con legos a partir de un
cuento escogido y leido por el nifo.

Lugar: biblioteca escolar o aula

Escenario 2- Cuento a mi manera

Se trabaja con creaciones confeccionadas por
otro grupo de nifios que muestren escenas o
personajes de cuentos leidos. Los nifios deben
identificar el cuento, los personajes, leer en voz
alta algunos fragmentos y se realizan dramati-
zaciones; cambiaran el final del cuento y crea-
ran con los legos figuras para su historia.
Lugar: biblioteca escolar o aula

Para que este habito trascienda al contexto es-
colar el proyecto muestra en su escenario 3 la
dindmica: LEGO CUENTOS EN CASA

A partir de un libro escogido por el nifio en casa,
realizardn sus creaciones mediante el trabajo
colaborativo con miembros de la familia.

La lectura es un proceso cognitivo que tiene
muchos beneficios para la salud mental, emo-
cional y social. Estimula la concentracién, in-
centiva la imaginacién, ejercita las conexiones
neuronales, amplia el vocabulario, permite libe-
rar emociones y se podria seguir mencionando
las ventajas que brinda a quienes adquieren el
beneficioso habito.

Animar a leer y propiciar un ambiente para un
aprendizaje efectivo, constructivo y significa-
tivo exige entusiasmo y preparacién de estra-

tegias. El juego, la alegria y la distraccién son
formas naturales de aprender del nifio y deben
ser aprovechadas sus ventajas para contagiar el
amor por la lectura. Brindar libertad y confianza
para elegir qué leer, mostrar la lectura como en-
tretenida y placentera y brindar el tiempo para
hacerlo es tan importante como leer un libro a
un pequemio.

Leer y jugar no son acciones opuestas, distantes
o antagonicas. La lectura es diversién y el juego
es aprendizaje. La creacion e imaginacién que
ambas llevan implicitas las convierten en nece-
sarias e imprescindibles en la vida del nifio. El
nifio puede leer y divertirse; puede leer y crear;
puede emocionarse y aprender. No son acciones
que compiten, se interrelacionan y logran for-
mar MENTES BRILLANTES.

A ti que me lees, te invito a que des vida a los
libros, promuevas la lectura, te conviertas en un
animador. Mueve, motiva, dinamiza, comunica,
llena las almas de vida, porque td puedes gene-
rar el cambio.
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Buscando un poco de luz

Al comienzo del curso escolar, el
claustro ha decidido invertir sus re-
cursos en una serie de mejoras para
los alumnos. Se han dado cuenta de
que la clase de 4° B necesita mucha
luz, y por eso han mandado colocar
la mejor bombilla del mercado. Es
vintage y con un disefio interesante,
por eso la han puesto en el centro del
aula. Nada mas encenderla, ha ilu-
minado con su potencia cada rincén,
y ahora todos pueden leer la pizarra

Nos femes sfidtads d gue
(bs professres son nueslre
fars o 4/«3{‘4}7&@’4 Y que
es hacia eflos adbndt debemos
véfver Tambicn (a mirada

sin problemas.

Pero, a medida que pasan los meses
y la novedad, una fina capa de sucie-
dad se ha instalado sobre ella. Los
profesores pasan cerca, sin percibir
que el polvo ha empezado a anular su
brillo, algunos padres han protestado
porque consideran que funciona con
un sistema anticuado, y los nifios
mas rebeldes han hecho volar algun
objeto que ha impactado directa-
mente sobre el vidrio y ha provocado
una peligrosa fisura en su superficie.
Al final, de tanto jugar a encender y
apagar el interruptor, han termina-
do fundiéndola. Ahora por dentro
presenta un aspecto ahumado como
tiznada de carbén, por lo que al cen-
tro no le ha quedado mas remedio
que cambiarla. La bombilla se llama
Carmen y llevaba dando luz mas de
cuatro lustros.

Enlos ultimos anos, la mayoria de las

investigaciones en el plano educati-
vo se centran en mejorar la calidad
de los procesos de aprendizaje del
alumnado. Pero este viaje de apren-
der comienza cruzando un umbral, y
la puerta de acceso a este maravillo-
so ingenio, que es la educacién, debe
estar expedita, ser atractiva y crear
muchas expectativas antes de en-
trar. Nos hemos olvidado de que los
profesores son nuestro Faro de Ale-
jandria, y que es hacia ellos adonde
debemos volver también la mirada.
Porque si ese punto de referencia
esta fundido, nuestro sistema educa-
tivo esta condenado a naufragar.
Entonces, si la inquietud por descu-
brir del alumnado comienza con la
motivacion del maestro, ;por qué no
mantenerla viva cuando esta decae?.
D.H. Lawrence escribié: «Lo que los
0jos no ven y la mente no conoce,
no existe». El sindrome de burnout
es una realidad invisible que quema
todos los puentes alumno-profesor, y
hay que estar preparados para apa-
gar todos los fuegos antes de que eso
suceda.

Un conato de incendio

El sindrome de burnout o del «profe-
sor quemado o fundido» se produce
por un agotamiento emocional, y es
considerado por la OMS como un
riesgo laboral. Afecta tanto a la sa-
lud fisica como a la mental, y es una
respuesta a una situaciéon de estrés
créonico que el ambiente de trabajo
sostiene. En los tiempos en que vivi-
mos, esta sensaciéon de que la situa-
cion nos supera y de que no la pode-
mos controlar puede llegar a impedir
que realicemos nuestro trabajo como
realmente nos gustaria.

Las metodologias para ensefar van
cambiando, cada vez exigen mas
entrega, mas formacién pedagoégica,
mas ¢vocacién?. Tal vez ahi estd la
clave de todo. La vocacion es el pilar
fundamental que sostiene ese vin-
culo necesario entre el docente y el
alumno, es el motor que se alimenta
de todo lo que se construye dentro
del aula. Pero, para erigir un proyec-
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to que valga la pena, hay que tener las piezas
bien engrasadas, y hay demasiados obstaculos
frenando la locomotora.

En lamayoria de las ocasiones, cuando se ha in-
tentado actuar sobre el foco del problema, todas
las acciones se han dirigido hacia las propias
caracteristicas del docente: su personalidad,
su experiencia, capacitacién, condiciones fisi-
cas... Algo que como seres individuales deben
resolver ellos mismos con los recursos que las
instituciones ofrecen. Es cierto que una de las
causas que provocan el desencanto laboral de
este sector aparece cuando se idealiza el traba-
jo. El choque entre lo que se espera del ejercicio
profesional y la realidad es tal, que uno sien-
te que ya no puede dar mas de si. Y esa visién
suele estar en los ojos y en las emociones del
que ensefia, como algo inherente a su perfil. Sin

embargo, encontramos otros factores externos
que contribuyen a incrementar esa situacién de
estrés.

A veces basta con mirar alrededor y ver las con-
diciones fisicas en las que desarrollan las ta-
reas: el excesivo ruido, el calor, el frio; ademas
de la organizacion del trabajo en el centro es-
colar: los turnos, jornadas o tipo de contrato, la
excesiva carga laboral, o incluso un trabajo de-
masiado monédtono. Pero, curiosamente, es en
el contexto de las relaciones personales con los
alumnos, los padres, los superiores y los compa-
neros, donde el docente se siente mas expuesto.
Llegados a este punto la bombilla ya se ha re-
calentado y empieza a echar humo. Toca, pues,
estar atentos a las sefales.
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Las senales

Todas las metodologias de aprendizaje buscan
encontrar una conexioén entre el estudiante y el
profesor que garantice un flujo de experiencias
que se mantenga en el tiempo. La mayoria de
las veces, la actitud del alumno no favorece ese
camino bidireccional y necesita que su interlo-
cutor actile como un espejo en el que pueda ver-
se reflejado. El lenguaje corporal y la comunica-
cién no verbal cuentan quiénes somos y c6mo
nos sentimos, y dicen mucho mas que las pala-
bras. «Lo que es el maestro, es mdas importante
que lo que ensena» (Karl A. Menninger).

Para que los mensajes sean eficaces y encien-
dan esa chispa en el aula, el emisor debe estar
en disposicién de hacerlo. Pero los nifios no tie-
nen la capacidad de identificar vulnerabilida-
des, somos los adultos como socie-
dad, a través de las instituciones, los
que tenemos la obligacién moral de
estar atentos a las sefales.
Aprender a identificar los sintomas
del sindrome de burnout requiere
de la escucha interior de quien la
sufre y de una observacién activa
de la comunidad educativa. Lleva-
mos afos trabajando con los nifios
en el control del acoso escolar, em-
pleando herramientas que nos ayu-
dan a detectar las emociones y las
relaciones del grupo, fomentando
la creatividad y la asertividad, y de
nuevo hemos bajado la guardia en
la vigilancia de nuestros recursos
humanos.

Carmen, nuestra brillante bombilla,
la que iluminaba a toda una clase al
principio de esta historia, despertd
un dia en casa después de una noche de insom-
nio y no dejaba de repetirse: «<Hoy no quiero ir al
cole». Pero nadie se dio cuenta de que algo iba
mal. Todos somos vulnerables, aunque ya no
seamos nifios.

Te levantas por las mananas con dolor de cabe-
za y fatiga, taquicardia y problemas gastroin-
testinales. Te invade una sensacién de fracaso e
inmenso vacio. Te cuesta concentrarte y el ner-
viosismo hace que estés especialmente suscep-
tible y agresivo en clase, con los compaiieros,
en casa... Cada vez rindes menos, y empiezas a
faltar al trabajo.

Es justo ahora cuando necesitamos que el en-
torno vuelva la mirada hacia el docente, crear
las herramientas para frenar la evolucién de un



“Los
educadores
deben percibir
que no estan

solos.”

problema que esta latente en nuestros colegios.
Porque un trastorno es leve hasta que deja de
serlo. Sujetar con fuerza la caida de otro ser hu-
mano, para que sepa que No van a ser necesarios
los medicamentos ni el alcohol, y que no va a es-
tar solo cuando sienta que la vida no tiene senti-
do. En eso consiste la empatia y de eso, cuando
ensefilamos a nuestros estudiantes, sabemos
mucho. Busquemos, pues, los medios.

Como hacer un cortafuegos

La Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social ya
establece entre sus funciones el control y vigi-
lancia del cumplimiento de las normas legales
vigentes sobre riesgos psicosociales, directa-
mente asociadas a la aplicacién de la Ley de Pre-
vencién de Riesgos Laborales. En la mayoria de
las ocasiones estos estudios son consecuencia de
una alarma que se ha activado en la escuela, no
siempre asociada a la carga mental, pero cuyos
resultados ponen en evidencia otros items orga-
nizativos que afectan al docente.

Pero, mas alla de los requerimientos legales que
pueden revelar un problema de sindrome de bur-
nout, es imprescindible la intencién real y paten-
te del centro escolar, ya sea publico, concertado o
privado, de actuar sobre esta circunstancia, y que
este informe no termine guardado en el tercer ca-
jén de cualquier despacho cuando los resultados
no sean especialmente desfavorables. Porque, si
un solo profesor cae por un riesgo evitable, todo el
sistema ha fallado. No es una cuestién meramen-
te documental la que estamos tratando. Este tipo
de estudio es solo una herramienta mas.

El camino que hemos iniciado desde el comien-
zo de estas lineas lleva a proponer una serie de
medidas mas practicas, mas certeras, donde el
factor humano adquiera toda la importancia.
Se trata de crear un observatorio en cada cole-
gio que tenga como meta cuidar a sus maestros
y propiciar cambios de actitudes y conductas a
través del entrenamiento en habilidades socia-
les, gestion del tiempo y comunicacién. No con-
siste en atiborrar de cursos a la plantilla, que ya
anda desbordada, sino en ofrecer una formacién
adecuada para trabajar metas especificas, y que
la experiencia de unos ayude a lograr el objetivo
personal de otros (coaching). Pero, sobre todo, se
deben implantar unas medidas que fomenten
cambios organizativos cuando estos sean nece-
sarios.

Los educadores deben percibir que no estan
solos. En esta ruta es posible mejorar el clima
laboral, fomentando el trabajo en equipo y dis-
poniendo de espacios que sirvan como lugar de
encuentro para compartir vivencias y dificulta-
des de una manera natural. También es esencial
introducir mecanismos que favorezcan la auto-
nomia y el control sobre el trabajo, a través de
una comunicacién abierta entre superiores y
docentes.

Si conseguimos cumplir este objetivo, estare-
mos haciendo que toda la empatia, la motivacién
y los valores que el sistema educativo entrega a
los docentes, reviertan de forma natural sobre
sus alumnos. Porque, en esta sociedad compleja
y a veces hostil, aun es posible cambiar el mun-
do desde las aulas. Tenemos un montén de po-
tentes bombillas dispuestas a dar mucha luz.
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"~ PRoald Bahl
.y La fabrica

iMaginaliva:

Yodos conocemos lo. historia. d¢ Chorlie y lo

€dbrica. de chocolole, pero aqui se presenta. wo

cOMO wno. historio, st w0 OMO uno. oportunidod
de desarrollar ol mdximo los copacidodes
individuales de nuestro olumnodo en el aulo

rase una vez un
nifio galés, que
naci6 el 13 de
septiembre de
1916 en la ciudad
de Cardiff. Tras una no demasia-
do agradable experiencia escolar,
se embarcé como explorador en
una serie de aventuras que lo lle-
varon a viajar por lo largo y ancho
del mundo. De vuelta en Reino
Unido, trabajé para la Real Fuerza
Armada britanica y, mas tarde, se
trasladé a EEUU para dedicarse a
la aviacién y la seguridad. Entre-
tanto, comenz6 a publicar articu-
los de opinién y libros, camino que
marcaria los inicios de una carrera
literaria que lo convertiria en uno
de los escritores mas prolificos
y admirados de todos los tiem-
pos: el gran Roald Dahl (Garcia et

POR Maria Iglesias Diaz

al,, 2016). Y colorin colorado, este
cuento no ha terminado...

EL UNICO E IRREPETIBLE
ROALD DAHL

No podemos concebir la historia
de la literatura infantil si no es li-
gada a la figura de Roald Dahl. Su
obra supuso, ya desde mediados
de los 60, una auténtica revolu-
cién en este campo. Pero... ;Qué la
hace especial? Tal y como dispone
la Biblioteca Nacional de Espa-
fia (2016), sus historias presentan
una combinacién excepcional de
caracteristicas que las hacen ini-
gualables: una creatividad infinita,
un estilo transgresor y un humor
descarado y universal. Todo ello
complementado gracias al tan-
dem formado con su amigo Quen-



tin Blake, quien ilustra su ingenio
e imaginacion.

Mas, sin duda, los rasgos esen-
ciales de sus narraciones en el
ambito de la Literatura Infantil y
Juvenil (L1J) son el protagonismo
pueril y la fantasia desbordante.
De esta manera, facilita que las ni-
fas y los niflos empaticen con sus
personajes; propiciando, de tal for-

desde el punto de vista educati-
vo. En este caso, analizaremos las
multiples posibilidades de la obra
mencionada, “Charlie y la fabrica
de chocolate”, en la etapa de Edu-
cacion Infantil, enfocandolas des-
de la perspectiva de la innovacién.
Mas, primeramente, indaguemos
los retos a lograr por medio de di-
cha innovacion.

va a llevar hasta ese futuro que no
podemos comprender [..]. Nadie
tiene una pista [..] de como va a
ser el mundo en cinco afos, y sin
embargo se supone que educamos
a los nifios para ese mundo [..]".

La cuestién, sin embargo, no seria
tanto prepararles para este como
dotarles de las herramientas que
les ayuden a desarrollar la capa-

ma, el partir de sus motivaciones e
intereses -cumpliendo, asi, con el
principio de interés propuesto por
el pedagogo belga Ovide Decroly-
y la construccion del aprendizaje
significativo planteado por el psi-
célogo estadounidense David Au-
subel.

Del mismo modo, estos factores
van a posibilitar tanto un primer
acercamiento hacia la lectura
como la adquisicién del gusto por
la misma. A este respecto, Gran-
des (2010) expone en su articulo
la enorme influencia de una de las
obras mas célebres de Dahl, “Char-
lie y 1a fabrica de chocolate”, en un
infante con una previa actitud pa-
siva de cara alalectura; quien, tras
leerla, se queda absorto y se con-
vierte en un lector empedernido.
Teniendo en cuenta todas estas
singularidades, la cosecha lite-
raria de Roald Dahl constituye
una inestimable produccién de
calidad, atipica y atemporal que,
por tanto, reviste un gran interés

ENCAUZANDO LA INNOVACION:
¢{QUE DESAFIOS PLANTEA EL SIS-
TEMA EDUCATIVO?

La charla TED “;Matan las escue-
las la creatividad?”, del educador,
orador y experto en innovacién y
creatividad Ken Robinson, se ha
convertido en una de las mas vis-
tas en la historia de dicha organi-
zacion, con mas de veinte millones
de visualizaciones en Youtube. Si
bien esta conferencia tuvo lugar
en el afio 2006, el discurso que en
ella se expone no resulta ajeno a
una realidad educativa que, habi-
tualmente, prevalece hoy en dia.

Pensemos en frases como “es ne-
cesario preparar a los estudiantes
para el futuro”. En un contexto
educativo como el actual, esta idea
se despoja de todo su sentido si te-
nemos en cuenta el papel central
que se confiere a un aprendizaje
mayoritariamente pasivo y recep-
tivo. Siguiendo a Robinson (TED,
2007), “La educacién es lo que nos

uno educocidn que
realmente responda. o
lo.s demondas presentes
y fuluras ho de
desechar el arcoico
modelo {ransmisor
receptor de contenidos
y sustituirlo por ofro
construclivisto.
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cidad de adaptaciéon al incierto
porvenir. En este sentido, una edu-
cacién que realmente responda a
las demandas presentes y futuras
ha de desechar el arcaico modelo
transmisor-receptor de conteni-
dos y sustituirlo por otro cons-
tructivista, en el cual el infante se
transforme en su propio protago-
nista y encuentre el espacio para
progresar en sus talentos y habili-
dades.

Tal y como establece la Ley Orga-
nica 2/2006, de 3 de mayo, de Edu-
cacién (LOE), modificada parcial-
mente por la Ley Organica 3/2020,
de 29 de diciembre (LOMLOE), en
adelante LOE-LOMLOE, la finali-
dad ultima de la EI es “contribuir
al desarrollo fisico, afectivo, social,
cognitivo, y artistico del alumna-
do, asi como la educacién en va-
lores civicos para la convivencia”.
En consecuencia, lograr su desa-
rrollo integral implicara dar cabi-
da a todas estas areas.

Para conseguir este cometido, nos
centraremos, a continuacién, en
tres ambitos que nos permitiran
convertir esta obra de Roald Dahl
en un excelente recurso al servicio

del proceso de ensefanza-apren-
dizaje, dando asi respuesta a las
exigencias educativas actuales y
futuras: educar en Inteligencias
Multiples, en emociones y en com-
petencias.

EL ENFOQUE MULTI INTELIGEN-
TE Y COMPETENCIAL A PARTIR
DE “CHARLIE Y LA FABRICA DE
CHOCOLATE"

Desde antafio, el coeficiente inte-
lectual (CI), medido a partir de los
test estandarizados de inteligen-
cia creados por Alfred Binet, pa-
rece haber sido la fuente de inspi-
racién de los sistemas educativos.
Estos, basados en el andlisis de las
técnicas instrumentales basicas
(lectura, escritura y calculo), son
perfectamente extrapolables a la
jerarquia de las disciplinas acadé-
micas: lectoescritura y légica ma-
tematica en un primer plano y arte
en un segundo. El principal incon-
veniente de esto es que, ensefian-
do y evaluando asi, obtenemos un
conocimiento muy limitado de las
aptitudes reales del alumnado.

En el polo opuesto, nos encontra-

mos con la “Teoria de las Inteli-
gencias Multiples” (IM), formulada
por el psicélogo estadounidense
Howard Gardner en 1983. Segun
Macias (2002), si bien esta no co-
sech6 demasiada aceptacién y
acogida por parte de sus compa-
fieras y compafieros de gremio, si
lo hizo en el campo de la educa-
cion; pues, con ella, la inteligencia
pasaba de ser entendida como un
factor Ginico para comprender que
se trata de un amplio espectro que
aglutina diferentes habilidades,
condensadas en nueve tipologias
(véase tabla 1).

No obstante, no hemos de obviar
la relevancia de la educacién emo-
cional; la cual, segun Bisquerra
(2003), “pretende dar respuesta a
un conjunto de necesidades so-
ciales que no quedan suficiente-
mente atendidas en la educacién
formal”. En este sentido, hemos de
considerar la propuesta realizada
por el psicélogo estadounidense
Daniel Goleman en 1995: la Inteli-
gencia Emocional (IE), sintesis de
dos de las inteligencias plantea-
das por Gardner que reflejamos en
el cuadro (véase tabla 1). Siguien-




do a Demarzo, Garcia y Modrego
(2017), su importancia se justifica
desde la concepcion de que propi-
cia la adaptacién al entorno social
y favorece un adecuado grado de
bienestar subjetivo.

Las IM se encuentran estrecha-
mente relacionadas con las com-
petencias que impregnan los cu-
rriculos escolares desde la LOE,
surgidas a partir de la Recomen-
dacién del Parlamento y del Con-
sejo Europeo (2006), segun la cual
estas deben ser el hilo conductor
de los mismos. En EI se deno-
minan “Competencias Basicas”
(CCBB) y son un total de ocho: au-
tonomia e iniciativa personal, cul-
tural y artistica, en comunicacién
lingiiistica, en el conocimiento
y la interaccién con el mundo fi-
sico, matemadtica, para aprender
a aprender, social y ciudadana y
tratamiento de la informacién y c.
digital. A todas ellas, podemos su-
mar las dos sugeridas por Romera
(2017): emocional y fisica y motriz.
Considerando lo dispuesto en el
articulo 1 de la LOE-LOMLOE al
respecto de uno de los principios
que han de regir el sistema educa-
tivo, “La flexibilidad para adecuar
la educacién a la diversidad de
aptitudes, intereses, expectativas
y necesidades del alumnado, asi
como a los cambios que experi-
mentan el alumnado y la so-
ciedad”, comprobamos que

los enfoques basados en las

IM, laIE y las CCBB ofrecen

un marco idéneo para dar

cabida a esta diversidad,

puesto que posibili-

tan la adaptacion a

las caracteristicas

y necesidades de

cada discente.

Todos ellos se encuen-

tran totalmente en boga

en el panorama educativo
actual. Pero, ;Como trabajar des-
de estos enfoques? A través de
estrategias metodolégicas como
la gamificacién. Tal y como se es-
tablece en la Revista Unir (2020),

esta hace referencia a “una téc-
nica de aprendizaje que traslada
todo el potencial de los juegos al
ambito educativo para mejorar
los resultados de los alumnos en
clase”. Dicha técnica conjuga a la
perfeccion con los postulados del
pedagogo aleman Friedrich Froe-
bel relativos al papel central del
juego y con la siguiente afirma-
cion recogida en el Real Decreto
1630/2006, de 29 de diciembre, por
el que se establecen las ensefan-
zas minimas del sequndo ciclo de
Educacion Infantil, “los métodos
de trabajo en ambos ciclos se ba-
saran en las experiencias, las acti-
vidades y el juego [...]".

Todas estas perspectivas son apli-
cables en la etapa de EI gracias ala
obra de Roald Dahl, como veremos
en las posteriores experiencias
presentadas. En esta ocasién, nos
circunscribiremos en la novela in-
fantil “Charlie y la fabrica de cho-
colate”, una historia llena de fan-
tasia en la que cinco nifias y nifios
visitan la célebre fabrica de choco-
late Wonka tras encontrar los an-
siados billetes dorados escondidos
en las tabletas y viven multitud de
aventuras. Esta fue publicada en
1964 y posteriormente llevada a la
gran pantalla en 2005.
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Seguidamente, exponemos en
esta tabla la relacién de enfoques;
explicando, ademas, actividades y

acciones para desarrollar las di-

versas IM, IE y CCBB partiendo de

dicho clasico literario. Todas ellas
se encuentran extraidas de las si-

guientes fuentes; las cuales, a mi

juicio, son unos excepcionales

ejemplos de gamificacion:

+ Educacion 3.0 (2020) expone en
su web “eTwinning Factory”, un
proyecto internacional de ga-
mificacién y educacién emocio-
nal. Gomez (2017) desarrolld
un proyecto a partir de la obra
en 1° de EP; extrapolable, no obs-
tante, a EI

.» Gonzalvez (2020) propuso a sus
discentes la gamificacién como
respuesta a la educacién en el
confinamiento, planteando una
serie de retos a lograr en familia
durante el mismo.

« Miriam, maestra de EP (Abe-
ceart, s.f), nos ofrece en sus
posts de Instagram una serie de
ideas para realizar una escape
room, juego consistente en la su-
peracion de diversos retos para
lograr un objetivo comun, basa-
da en esta historia; las cuales
también podriamos implemen-
tar en el aula de EI. ' \

INTELIGENCIA
INTERPERSONAL,

SE RELACIONAN CON...

INTELIGENCIA
CORPORAL
QUINESTESICA

SE RELACIONAN CON... CCBB

TRABAJADAS

A PARTIR DE...

ACTIVIDADES
ACCIONES

Es la capacidad
de manejar el
cuerpo de forma
global y seg-
mentaria a la
hora de moverse
y manipular ob-
jetos.

» Autonomia e iniciativa personal:
conciencia e interiorizacién de
actitudes y valores como la per-
severancia, la responsabilidad, la
tolerancia a la frustracién, ...

+ C. para aprender a aprender: es la
percepcién tanto de las propias po-
sibilidades y de los medios precisos
para desarrollarlas como sobre lo
que es capaz de realizar de por si
mismo y aquello en lo que necesita
ayuda. Esta posibilita un aprendiza-
je cada vez mas auténomo.

+ Cultural y artistica: consiste en
conocer y valorar diferentes mani-
festaciones artisticas.

* Fisica y motriz (Romera): capa-
cidad para desarrollar habilidades
corporales genéricas y especificas,
actitudes responsables y saludables
de alimentacion, descanso, ...

* Social y ciudadana: hace posible la
convivencia en sociedad: cooperan-
do, ejerciendo la ciudadania demo-

cratica, respetando a los demas, ...

- Masajes.

- Elaboracién de botes
sensoriales.

- Baile con videos del
juego Just Dance de
canciones como La
Macarena, Cazafan-
tasmas, Tusa, The
final countdown, The
time, ...

- Yoga.

INTELIGENCIA

EXISTENCIAL

SE RELACIONAN CON... CCBB

TRABAJADAS

A PARTIR DE...

ACTIVIDADES
ACCIONES

Sensibilidad ha-
cia cuestiones
transcendenta-
es de la existen-

¥,cia humana.

* Autonomia e iniciativa personal.

* C. en comunicacion lingiiistica: es
la habilidad de emplear el lengua-
je para representar, interpretar y
entender la realidad.

* C. para aprender a aprender.

- Reflexién: ;Por qué es
importante la salud?

TRABAJADAS
A PARTIR DE...
ACTIVIDADES/ACCIONES

Es capacidad de reconocer los sen-
timientos y emociones de las demas
personas.

< Autonomia e iniciativa

personal.

* Emocional (Romera): es

la capacidad que permite

la resolucién de conflictos,
asi como el desarrollo de la
autoestima, la empatia, la

asertividad, ...
* Social y ciudadana.

late al banco de alimentos.

- Masajes.

querido.

personaje de la historia.

- Donacién del dinero ganado con la venta de choco-

- Grabacién, durante el confinamiento, de un mensa-
je de dnimo para las compaferas y compaiieros.

- Elaboracién de “botes amorosos” para cada ser

- Creacién de un robot colaborativo.

- Donacién del dinero ganado con la venta del cuen-
to grupal a asociaciones benéficas.

- Museo Virtual de las Emociones.

- La caja misteriosa: escritura de cualidades de cada
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INTELIGENCIA
INTRAPERSONAL

SE RELACIONAN CON... CCBB

TRABAJADAS
A PARTIR DE...
ACTIVIDADES/ACCIONES

Habilidad para conocer el propio
mundo interior, identificando senti-
mientos, emociones, fortalezas, de-
bilidades, ...

* Autonomia e iniciativa
personal.
* Emocional (Romera).

- Grabacion, durante el confinamiento, de un mensa-
je de animo para las compafieras y compareros.

- Masajes.

- Elaboracién de botes sensoriales.

- Confeccién de un “rincén de la calma” en casa.

- Baile con videos del juego Just Dance de canciones
como La Macarena, Cazafantasmas, Tusa, The final
countdown, The time, ...

- Yoga.

- Coloreado de mandalas.

- El fantasma comemiedos: en su interior se halla-
rian los diferentes miedos de los escolares.

- Risoterapia.

- Elaboracion de gafas de abeja.

- Creacién de un robot colaborativo.

- Museo Virtual de las Emociones.

INTELIGENCIA
LINGUISTICO VERBAL

Es la capacidad para utilizar el len-
guaje de forma eficaz en sus distin-
tas dimensiones.

SE RELACIONAN CON... CCBB

» Autonomia e iniciativa
personal.

* C. para aprender a aprender.
* En comunicacion lingiiistica.
* Tratamiento de la informa-
cion y c. digital: capacidad de
buscar, tratar e interpretar la
informacién para convertirla
en conocimiento; asi como
posterior transmisién de la
misma en diferentes platafor-
mas, entre ellas las Tecno-
logias de la Informacién y la
Comunicacién (TIC).

TRABAJADAS
A PARTIR DE...
ACTIVIDADES/ACCIONES

- Creacién empresa de venta de chocolate.

- Trabajo con Kahoot: pagina web para realizar
al alumnado cuestionarios sobre los contenidos
trabajados.

- Trabajo con Plickers: herramienta para elaborar
formularios a contestar por parte de los escolares
por medio de tarjetas con Realidad Aumentada
(dependiendo de los contenidos preguntados, se
podrian desarrollar mas IM y CCBB).

- Trabajo con Pixton: web para crear comics online.

- Grabacion, durante el confinamiento, de un mensa-
je de dnimo para las compaileras y compafieros.

- Creacion de cartas solidarias + dibujos en agra-
decimiento a la labor de las fuerzas de seguridad
durante la cuarentena.

- Elaboracién de “botes amorosos” para cada ser
querido.

- Trabajo de vocabulario relacionado con la alimen-
tacion saludable en inglés.

- Elaboracién de un cuento grupal.

- Descifre de cédigo encriptado.

- Formacién de palabras a contraluz.

- La caja misteriosa: escritura de cualidades de cada
personaje de la historia.

- Montaje de puzle y descubrimiento de la palabra
secreta.
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TRABAJADAS
LO Gig'cl)‘-El\L/IIAG'IFENI\jI:II\‘:‘TI CA SE RELACIONAN CON... CCBB A PARTIR DE...
ACTIVIDADES/ACCIONES
Consiste en la habilidad de utilizar | - Autonomia e iniciativa personal. - Calculos matematicos con la “Wonka Box”".
correctamente el razonamiento y de | ¢ C. en el conocimiento y la interaccion | - Creacién de una empresa de venta de
reconocer los mecanismos de reso- | con el mundo fisico: hace referencia chocolate.
lucién de problemas. ala interaccién con el entorno, el - Trabajo con Pixton.
respeto y cuidado del medio natural, - Creacién de un robot colaborativo.
la predicciéon de consecuencias y la - Elaboracién de un cuento grupal.
proteccion de la salud tanto individual | - Descifre de c6digo encriptado.
como colectiva, siendo consciente de - Secuenciacion temporal de las partes de
los efectos de la acciéon humana sobre una historia.
la naturaleza. - Formacioén de palabras a contraluz.
+ C. para aprender a aprender. - Montaje de puzle y descubrimiento de la
+ Matematica: consiste en la utilizacién | palabra secreta.
del pensamiento y el razonamiento - Formacién de la combinacién de numeros

matematico como medio de resolucién | correcta a partir de tarjetas con cédigos
de problemas de la vida cotidiana. QR.

+ Tratamiento de la informacién y c.
digital.

TRABAJADAS
A PARTIR DE...
ACTIVIDADES/ACCIONES

INTELIGENCIA SE RELACIONAN
MUSICAL CON... CCBB

Es la facilidad para | * Autonomia e ini- - Confeccién de un “rincén de la i
combinar de mane- | ciativa personal. calma” en casa. fil
ra adecuada los ele- | < C. para aprender a | - Baile con videos del juego Just - il ﬂ =
mentos de la musica | aprender. Dance de canciones como La Ma- iy EEE L
(armonia, melodia y | * Cultural y artistica. | carena, Cazafantasmas, Tusa, The
ritmo). * Emocional (Ro- final countdown, The time, ...

mera). - Elaboracién de “botes amorosos”

para cada ser querido.

- r--'l.l'ﬂ.l_- o

.
#E

= [

TRABAJADAS

S i ol u.n!"r
N ﬂ"'v MG
1 I”lll |_!__l_|_ -“f

ki iy

INTELIGENCIA SE RELACIONAN
A PARTIR DE... UE |
NATURALISTA CON... CCBB ACTIVIDADES/ACCIONES ]
|4
Es la sensibilidad y | * Autonomia e ini- - Donacién del dinero ganado —
capacidad de rela- | ciativa personal. con la venta de chocolate a una 1
ciéon con el medio | ¢ C. en el conoci- protectora de animales.
ambiente. miento y la interac- | - Elaboracién de gafas de abeja.
cién con el mundo
fisico.
* C. para aprender a
aprender.
* Matematica.

G B R A
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INTELIGENCIA
VISUAL ESPACIAL

Destreza en el manejo del espacio:
mapas, planos, .. y en la percepcion
del mismo desde diferentes puntos
de vista.

formacién y c. digital.

» Autonomia e iniciati-
va personal.

* C. para aprender a
aprender.

* Cultural y artistica.

» Tratamiento de la in-

Aumentada.

- Masajes.

- Trabajo con Pixton.

- Creacidn de gafas 3D.
- Busqueda de los billetes dorados a partir de Realidad

- Elaboracion de botes sensoriales.
- Confeccién de un “rincén de la calma” en casa.

- Creacidn de cartas solidarias + dibujos en agradecimiento
alalabor de las fuerzas de seguridad durante la cuarente-

na.
- Yoga.

- Elaboracién de “botes amorosos” para cada ser querido.

- Coloreado de mandalas.

- Elaboracioén de gafas de abeja.

- Taller de cocina: cara con fruta, galletas artesanas, ...

- Creacién de un robot colaborativo.

- Elaboracién de un cuento grupal.

- Descifre de mensaje oculto en tinta invisible.

- Formacion de palabras a contraluz.

- Montaje de puzle y descubrimiento de la palabra secreta.

DEBILIDADES

AMENAZAS

+ Autonomia e iniciativa personal.
+ C. para aprender a aprender.

* Cultural y artistica.

» Emocional (Romera).

- Confeccion de un “rincén de la cal-
ma” en casa.

- Baile con videos del juego Just Dance
de canciones como La Macarena,
Cazafantasmas, Tusa, The final count-
down, The time, ...

- Elaboracién de “botes amorosos” para
cada ser querido.

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

+ Calidad y atemporalidad de la obra
de Dahl.

+ Capacidad de adaptacion de la me-
todologia a situaciones imprevistas
como una cuarentena.

+ Posibilidad de colaboracién con otros
docentes, centros y familias.

+ Propicia la promocioén de la lectura.

+ Significatividad e interés para el
alumnado.

+ Trabajando asi, estaremos orientando
el proceso de ensefianza-aprendi-

zaje desde un enfoque globalizador
(Decroly).

+ Trabajar desde un enfoque multi inte-
ligente y competencial permite ofrecer
una adecuada atencioén a la diversidad.

+Actitud de apertura de cara a la inno-
vacioén de una creciente cantidad de
profesorado.

*Apogeo de las TIC en la Sociedad de la
Informacién.

Auge de las IM, la educacién emocio-
nal y las competencias en el ambito
educativo.

*Curiosidad infantil.

*Multitud de posibilidades para una
formacién docente continuada.

N
\
\

Vista la importancia de los enfo-
ques, metodologias y Vista la im-
portancia de los enfoques, meto-
dologias y actividades explicadas,
cabe entonces preguntarse: ;Re-
sulta viable hacer uso de “Charlie
y la fabrica de chocolate” para tra-
bajarlos en la etapa de EI? Con este
fin, exponemos el siguiente anali-
sis DAFO, herramienta que hara
posible la contraposicion entre los
factores negativos (debilidades y
amenazas) y los positivos (fortale-
zas y oportunidades).

Como podemos observar a través
de esta comparativa, las fortalezas
y oportunidades destacan sobre-
manera frente a las debilidades y
amenazas. Sin embargo, hemos
de tener presente que cualquier
propuesta implica, en cierto modo,
algun tipo de riesgo; mas, como
docentes comprometidos, hemos
de asumirlos con el objetivo de dar

-~ un paso mas hacia una verdade-

‘/ ra educacién de calidad y adap-
tada a las necesidades del siglo
XXI. Porque, tal y como afirmaba

Roald Dahl (Romero, 2021)...



ESCUELA

La Playa Escuela El Médano se define como
una escuela libre-democratica en la naturaleza.
Se localiza en el sur de Tenerife, en una finca
cercana a la costa, y que se encuentra rodeada de
naturaleza.

POR ROCIO CABRERA MEGIAS




GABRIEL GROISS
DIRECTOR Y
CO-FUNDADOR

En relacién con su labor

¢Cual es su labor como director pedagogico
del centro?

En un primer momento, como cofundador, mi
labor comenz6 con la iniciacién del proyecto,
determinando el enfoque pedagégico y dise-
nando el concepto de la propuesta educativa.

Hoy en dia mis tareas como director pedagogico
incluyen:

Coordinar la actividad del grupo y mantener la
comunicacién con las madres y padres tanto en
detalles organizativos, como en la relacién es-
trecha de coeducacion que buscamos construir,
coordinar el equipo pedagégico, y aunque in-
tentamos tomar las decisiones de forma con-
junta a través del consenso, la toma de decisio-
nes pedagodgicas a ultimo efecto recaen en mi
responsabilidad,

la tutoria de voluntarios y practicantes que vie-
nen con nosotros desde diferentes universida-
des, o desde la propia iniciativa, a nivel nacio-
nal e internacional,

también formo parte de la junta coordinadora
que gestiona todo el proyecto,

y ademas, colaboro en ponencias y entrevistas
de difusién e investigacion.

Fuera de nuestro proyecto, soy miembro del
Consejo de la Comunidad Europea de Educa-
cion Democratica EUDEC, donde promovemos
este enfoque pedagdégico a nivel internacional,
por ejemplo, estamos trabajando en una teoria
de las escuelas democraticas, para conseguir el
reconocimiento oficial de este modelo educati-
vo, y asi lograr que sea accesible para todas las
familias.

A parte de ser director del centro, ;también
ejerce la labor de docente?

Nosotros usamos el término acompaiante, y
yo estoy con el grupo de las Ballenas Azules: el
grupo de edades mixtas, de etapa infantil (3%-
6'%) y primaria (6%-12 afios), que ocasionalmen-
te se divide para actividades especificas.

éCree que la relacion de los docentes es bue-
na con su alumnado?

Yo diria que si. Es mas, nosotros entendemos,
que el trabajo pedagogico en primer lugar debe-
ria ser un trabajo de vinculo, donde construimos
una relacién de respeto y confianza mutua.
Esto en nuestro marco democratico con una
ratio baja y trabajando en equipo, deberia ser la
norma para garantizar los derechos de la infan-
cia.

¢Cree que trabajar con todo el alumnado en

un ambiente tan poco tradicional es una tarea
muy compleja?

Es una tarea simple y directa, pero igualmente
es muy compleja, y como siempre implica una
responsabilidad inmensa:

Acompafamos a las nifias y nifios en su activi-
dad libre auto-dirigida (mucho juego libre) des-
de una postura mas

bien pasiva observa-

dora, mucho menos

protagonista que en

la educacién dirigida,

pero totalmente aten-

ta, sensible, dedicada

y dispuesta a apoyar,

ayudar o intervenir en

todo momento, tam-

bién respondiendo, ex-

plicando y ensefiando.

La complejidad llega

en cuanto a que cada

uno es un mundo

propio, como cada si-

tuacién y cada trasfondo es una constelacién
Unica, por lo que es una labor muy compleja, ya
que conlleva mucha atencion individualizada, a
través de ese trabajo de vinculo.

Resaltar aqui también, que nuestro primer prin-
cipio pedagodgico es la auto-educacién, de noso-
tras como personas adultas. Esto nos exige una
postura muy reflexiva, conscientes del profun-
do impacto de nuestro comportamiento en los
nifios y nifias, y ganas de seguir aprendiendo y
evolucionando cada dia. Y ahi creo, que la ma-
yoria tenemos trabajo complejo para rato...
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En su centro se distinguen dos niveles, ¢Exis-
ten diferentes programas para cada nivel?

El enfoque basico es el mismo para ambos. Se
trata de un enfoque libre-democratico que se
basa en los procesos de auto-organizacion y el
aprendizaje pero si que se dan algunas diferen-
cias:

El grupo de los Perenquenes, de 1%2a 3% afios, se
encuentran por las mafianas en nuestra finca y
no suelen estar mas alla del horario central de 9
a13h (salvo algunos que se quedan hasta las 14h
para almorzar). La finca, aunque esté abierta al
campo y vayan casi todos los dias de paseo, es
un entorno menos exigente topograficamente
que el terreno por el que nos movemos con el
grupo de las Ballenas Azules. Ademas, este gru-
po tiene una menor exigencia organizativa, ya
que con los mayores hacemos dos asambleas al
dia y con los pequefios solo se hace un circu-
lo del cierre. Asi que hay pequeiias diferencias,
pero sobre todo en el entorno y en la dindamica
que el propio grupo toma. Y se trata de eso, que
ellos sean capaces de desa-
rrollar, desde la propia auto-
nomia e iniciativa, sus dina-
micas.

Dentro del segundo nivel,
aquellos mayores de 3 anos
y medio, ¢existen diferentes
subniveles o se trabaja con
todos juntos?

En general el grupo de las Ba-
llenas Azules es un grupo de
edades mixtas de los 3% has-
ta, por ahora, los 12 afos, que
conviven la mayoria del tiem-
po, pero tiene una dindmica
muy flexible: muchas veces
se separa para actividades o
expediciones  espontaneas
segun el interés, no la edad.

Pero si que también diferen-
ciamos por edades, pudiendo
organizarnos en dos subgru-
pos: los Tiburones Ballena de
3% a 6% afios, y las Aguilas
Pescadoras de 62 a 12 anos.

Para el grupo de las Aguilas
Pescadoras, el concepto prevé
que, a parte de estar por las
mananas en la naturaleza sil-
vestre con todo el grupo de las
Ballenas Azules, vengan tam-
bién por las tardes a la finca,

para poder disfrutar alli de la oferta cultural que
brinda ese espacio (opcién igualmente abierta a
los mas jévenes). Con las Aquilas ademaés inten-
tamos organizar excursiones casi semanales a
entornos culturales, laborales, y lugares natura-
les especiales. Con los Tiburones Ballena, hace-
mos una excursion familiar al mes (si la situa-
cién actual lo permite).

En relacion con la metodologia

¢Qué competencias basicas tienen en su cu-
rriculum?

Nuestra prioridad es el desarrollo sano de la
personalidad, o sea las capacidades basicas
personales, emocionales y sociales como la
autonomia, la iniciativa, la responsabilidad, la
creatividad, lalégica, el autoestima, la auto-ges-
tion del equilibrio emocional, la reflexion, la co-
herencia, la empatia, el respeto, la bondad, la co-
municacion, el trabajo en equipo, la resolucién
de conflictos y problemas, la resiliencia, la ca-
pacidad de disfrutar y ser felices, por nombrar




solo algunas.

Ese desarrollo de una personalidad sana es el
fundamento para que puedan desenvolver su
inmenso potencial, tomando cada vez mas res-
ponsabilidad de sus procesos de auto-organiza-
ciéon y de auto-formacion, también en los cam-
pos intelectuales.

A nivel académico con el grupo de primaria ha-
cemos un trabajo curricular retroactivo, en el
que no pre-programamos, sino que documenta-
mos su actividad, para evidenciar que su apren-
dizaje auto-dirigido cumple los requisitos del
curriculum britanico Montessori, que usamos

como referente, por la ventaja de abarcar toda
la etapa de primaria sin dividir por cursos, lo
que nos permite que se puedan desenvolver si-
guiendo sus propios ritmos e intereses de forma
flexible.

¢Como llevan a cabo este tipo de educacion
en la naturaleza?

La naturaleza, con su infinita riqueza de fené-
menos magnificos, tanto en el macro, como en
el microcosmos, que se unen en una red viva y
diversa, pero que se nos presenta de forma sim-
ple y directa, para nuestra interpretacién y dis-
frute, es un campo de crecimien-
to y aprendizaje idéneo.

Nuestra prioridad es el placer
y la felicidad que se producen
cuando estamos entre amigas
y amigos, jugando y viviendo
aventuras en este entorno tan
maravilloso.

Nuestros métodos principales
son el juego libre y la auto-or-
ganizacién del grupo mediante
asambleas democraticas y pro-
yectos de aprendizaje autoges-
tionados.

Ademas, al salir a la naturaleza,
también entramos inevitable-
mente en contacto de forma es-
pontanea con el mundo cultural
(por ejemplo, trabajadores de
medio ambiente, grupos de estu-
diantes de geologia de excursioén,
producciones fotograficas, etc.).
Cada dia pasan muchas cosas,
aprendemos y evolucionamos
mucho, en innumerables situa-
ciones de micro-aprendizaje.
Confiamos en la dindmica inter-
na del aprendizaje, en la curio-
sidad que se nutre con el placer
de poder probar, descubrir, ave-
riguar, entender, aplicar y co-
nectar uno mismo tantisimas
maravillas del mundo. ...sin anti-
ciparnos al ritmo individual de la
maduracioén intelectual, ni impo-
niendo temas a la diversidad de
intereses y cualidades.

¢Como evaltan a su alumnado?
Llevamos a cabo reuniones de

equipo semanales, donde se ha-
bla de todo el grupo en general
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y de cada caso indi-

vidual, e intentamos

ver de forma sensible

realmente el punto

en el que se encuen-

tra cada persona. Si

vemos algo que nos

llama la atencion, co-

rrespondientes para

responder de forma

pedagdgica a sus ne-

cesidades, teniendo

siempre en cuenta la relaciéon de coeducacion
con la familia.

Evaluacion en si misma, o la evaluaciéon con-
vencional, no la llevamos a cabo, porque vemos
que hay una limitacién de valorar principal-
mente ciertos aspectos académicos o cogniti-
vos, y nosotros pretendemos cambiar esta mira-
da: Queremos valorar a los nifios y nifias como
son, confiando en su capacidad de desenvolver
su propio potencial. Nuestra mirada intenta ir
mucho mas alld que unas exigencias académi-
cas, que someten al individuo a una compara-
cion y presioén, directa e indirecta. Donde se le
transmite permanentemente una expectati-
va externa por cumplir y la valoracién de que
siendo como es, es insuficiente. Creemos que
conlleva muchos efectos muy limitantes y no-
civos para el desarrollo del auténtico potencial
de cada persona, y un efecto psicolégico a largo
plazo, que crea una profunda sensacién de in-
competencia e insuficiencia personal y depen-
dencia de la aprobacién externa.
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¢Qué resultados espe-
ran obtener con el tipo
de educacion que lle-
van a cabo? ;Y qué re-
sultados realmente se
obtienen?

El objetivo general es po-
sibilitar y facilitar, y por
lo menos no obstaculi-
zar, el desarrollo sano
hacia personas empo-
deradas, auténomas, sensibles, responsables y
creativas (no solo en el sentido artistico), y que
sepan actuar desde la propia iniciativa y a tra-
vés de la participacion democratica.
Esto se puede resumir en el objetivo de preser-
var y cultivar la conexién real, sensible y pro-
funda a tres niveles:
1. Hacia dentro, con sigo mismo, su mundo in-
terior, sus propios ritmos, sus necesidades, sus
emociones, sus intereses y talentos, su propia
mente.
2. Con el entorno social, a través de una comu-
nicacién e interaccién empatica y respetuosa,
cooperativa y solidaria.
3. Con el entorno mas amplio sociocultural y
natural medioambiental, también desde la inte-
raccién sensible pero responsable.
Pensamos que muchos de los desequilibrios y
sus graves consecuencias que vemos alrede-
dor nuestro en la sociedad contemporanea, se
pueden deducir a una desconexién profunda en
cada uno de estos niveles. Pensamos que tiene
mucho que ver con la educacién convencional,



Nuestra prioridad es el desarrollo sano de la

personalidad, o sea las capacidades basicas
personales, emocionales y sociales como la
autonomia, la iniciativa, la responsabilidad, la

creatividad, la ldgica, el autoestima, la auto-ges-
tion del equilibrio emocional, la reflexion, la
coherencia, la empatia, el respeto, la bondad, la
comunicacion, el trabajo en equipo, la resolu-
cion de conflictos y problemas, la resiliencia, la
capacidad de disfrutar y ser felices, por nombrar
solo algunas.

donde se somete y deforma al nifio sistemati-
camente de tal manera, que dichas conexiones
sensibles se embrutecen con tal magnitud, que
limita seriamente, que podamos desenvolver
nuestro verdadero potencial como in-
dividuos y como comunidad.

Y hablando de los resultados que ve-
mos, podemos decir, que casi todos los
dias observamos cémo se desenvuel-
ven como personas creativas, dina-
micas, despiertas y auténomas, y lo
mas importante como personas res-
petuosas y solidarias. Ellas y ellos nos
confirman que, no solo se trata de un
concepto tedrico, sino que la practica
realmente trae frutos buenos muy vi-
sibles, aunque hay que decir que este
enfoque sobre todo muestra sus gran-
des beneficios a largo plazo.

Si me permites, voy a usar un ejemplo
muy practico y concreto, y es que las
nifias y nifios de nuestra escuela pue-
den hablar todo lo que quieran durante
practicamente toda la jornada. Y cual-
quiera puede entender, lo fundamen-
talmente importante que es para el
desarrollo cognitivo e intelectual ese
auto-estimulo a través del desarrollo
lingiiistico, cuando los nifios y nifias le dan for-
ma a sus pensamientos formulando y articulan-
do ideas y escenarios de juego, negociando con
argumentos, expresando sus propuestas, nece-
sidades y emociones; en interaccién también

trabajando la escucha. Ahora, si esto lo com-
paramos con las mafianas en muchos centros
convencionales, en donde a las nifias y nifios no
se les permite hablar libremente, salvo algunas

frases con permiso, si es que les toca responder
a alguna que otra pregunta cerrada a lo largo de
4 a 6 horas de clase diarias (aproximadamen-
te 13.000 horas lectivas de su carrera escolar).
Aqui nos podemos dar cuenta facilmente del
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valor educativo del juego libre, y lo limitante y
nocivo que es no permitir la necesidad etolégi-
ca de jugar y comunicarse. ...y eso sin hablar de
otros aspectos fundamentales, como la repre-
sién de las necesidades psicomotrices, fisiolo-
gicas, del estudio que los expertos llaman “estu-
dio bulimico”, la separacién por edades, etc., o el
coste que puede tener una educacién bilingiie
impuesta...

Todo esto es de una importancia esencial para
un desarrollo integral sano.

Igualmente hay que tener cuidado de no ideali-

zar, ni proyectar expectativas.

En su centro, las familias del alumnado tie-
nen un papel muy importante de colabora-
cion, ;Como es la relacion con las mismas?
¢Cual es su grado de involucracion?

A nivel pedagdgico buscamos y proponemos
una comunicacion y colaboracion muy estre-
cha de confianza entre la familia y el equipo
pedagdgico, para construir juntos una relaciéon
de coeducacién real, en el dia a dia, en tuto-
rias individuales y en reuniones pedagodgicas
grupales. Ademas practicamos un modelo de
adaptacion suave, y mas alla de la adaptacion,
los familiares también siempre estan bienveni-
dos a participar en la actividad del grupo.

A nivel organizativo, somos una asociaciéon de
familias. Queremos desarrollarnos realmente
como una comunidad educativa, y proyecto au-
togestionado por sus integrantes. Los socios se
pueden involucrar en diferentes comisiones de
trabajo que tenemos, y participar directamente
en nuestra junta coordinadora.

Desde su punto de vista, ¢cree que la forma
de educacion que imparten tiene mejores re-
sultados que el sistema educativo actual en
Espana?

Si! Cada vez son mas los Expertos, profesio-
nales, madres y padres que denuncian con
contundencia el sin sentido de una educaciéon
“industrial” en centros que parecen carceles de
colores, y que frustran y apagan al individuo
para conseguir su obediencia (colectiva), justifi-
candolo con abstractas exigencias académicas
que, ni responden al potencial real de nuestro
cerebro, ni a la futura realidad laboral, y que,
ademas ni siquiera cumple su propia propuesta
de una formacién general amplia, porque la me-
morizacion de contenidos mediante el estudio
forzado, en su gran mayoria, no es duradera a
largo plazo. Y esto significa un mal uso y des-
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perdicio de recursos materiales, y sobre todo
inmateriales, descomunal.

Esto no se debe a una mala praxis de concep-
tos tedricos supuestamente acertados. Son pro-
blemas fundamentales del concepto en si, en
su enfoque pedagdgico y su caracter estructu-
ral. Esto se expone claramente como nocivo y
como jmaltrato institucionalizado! ...a mi se me
hace muy extrafio que a penas se cuestione, y
se les exija a colegios de educacién dirigida, que

argumenten su forma de educar, a los jévenes
ciudadanos, cuando la evidencia cientifica hace
tiempo que exige un cambio de paradigma.

Como ya dije antes, en nuestro marco podemos
ver que los nifios y nifias son capaces de des-
envolverse, no solo en sentido de la autonomia
y creatividad, sino también a nivel cognitivo e
intelectual, como personas muy despiertas, res-
ponsables y respetuosas. Y que, aunque estos
“resultados” son mas dificiles de captar con los
parametros que se suelen aplicar en la evalua-



cién educativa convencional. Desde la propia
observacion y experiencia, creo que es muy
evidente que pueden desarrollar su potencial
mucho mejor que de forma auto-dirigida; como
también lo confirman reconocidos cientificos,
como por ejemplo el psicélogo Peter Gray o el
neurobiélogo Gerald Hiither después de muchos
anos de investigacién.

¢Qué cree que le faltaria o deberia cambiar el
sistema educativo en Espaiia?

Creo que los aspectos centrales de una educa-
cion de calidad, resumidamente son:

- La continua disposicién de reflexionar y evo-
lucionar, o sea la auto-educacion, de los adultos
mismos, que asi, a la vez representa el mejor re-
ferente que podemos dar a las nifias y nifios.

- Entender el trabajo pedagégico como trabajo
de vinculo, trabajando desde ratios bajas y en
equipos pedagogicos.

- Buscar preservar y cultivar la motivacion in-
trinseca, y en consecuencia los procesos de au-
to-organizacion y auto-formacién, como motor
central del desarrollo y aprendizaje.

- Enfoques pedagégicos que se centran en el
desarrollo de las capacidades basicas persona-
les y socio-emocionales, en estructuras libres
y democraticas, que forman ciudadanos acos-
tumbrados a la participacién democratica res-
ponsable, cooperativa y solidaria. (y que no se
centran Unicamente en exigencias académicas,
que al final principalmente tienen un efecto de
una seleccion social)

- Reconocer el juego libre, no solo desde su gran
valor educativo, sino como una necesidad etolo-
gica y por tanto como un derecho fundamental
del nifio.

- Estar en un contacto continuo con el entorno
natural, sociocultural y socioecondémico, que
tanto estimulo, interaccién y aprendizaje ofre-
ce.

- Un trabajo pedagégico que actiia sobre con-
ceptos situativos y espontaneos (y no preesta-
blecidos y rigidos), y orientados hacia procesos
complejos (y no hacia productos simples), en el
que las capacidades y el conocimiento se cons-
truyen a través de innumerables situaciones de
micro-aprendizaje.

- La convivencia en grupos de edades mixtas
abiertos, que aportan un aprendizaje social em-
patico indispensable (,y que evita la educacién
en una jerarquia insolidaria de “clases”).

¢Existe algin modelo de educacion o alguna
practica concreta, de otro centro o incluso de
otro pais que le gustaria adaptar al suyo pro-
pio?

Si, lo tenemos previsto, pero nosotros al ser to-
davia un proyecto joven, encontrandonos en el
quinto ano, por ahora solo tenemos nifias y ni-
fos de, hasta ahora, los 10 afios, por lo que no
llegamos todavia a la etapa juvenil, que ofrece
nuevas posibilidades desde la madurez que van
desarrollando. Como por ejemplo la gestién de
empresas estudiantiles, que ofrecen un apren-
dizaje auténtico multidisciplinario. O que las y
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los jévenes tomen cada vez mas responsabili-
dades, no solo sobre ellos mismos, sino por el
funcionamiento de toda la comunidad, como a
través de la elaboracién de la propia constitu-
cién o de leyes, e involucrandose en 6rganos
democraticos como en comisiones o comités.
Todo esto son caracteristicas fundamentales de
escuelas democraticas.

O también simplemente que los chicos y chicas
entren cada vez mas en un rol de mayor respon-
sabilidad en procesos cotidianos, como la mo-
deracion de las asambleas, la organizacién de
actividades especificas o excursiones, el man-
tenimiento y desarrollo del espacio y materia-
les, etc.; cosas que ya se estan iniciando progre-
sivamente.

Como ultima pregunta, ;qué cree que el
alumnado puede aprender en su escuela que
no podria aprenderlo en una tradicional?

Pues casi estd respondido con las anteriores
cuestiones, pero basicamente seria esa autono-
mia cooperativa, esa responsabilidad sensible,
esa creatividad profunda y participacién demo-
cratica solidaria. Pero lo mas importante: Son
felices porque son libres. Libres de ser como
son. Felices porque pueden disfrutar plenamen-
te el presente. Felices porque pueden convivir
en paz con sus amigos.

El desarrollo de estas cualidades y experiencias
tan importantes se limitan, o incluso se apagan
o invierten, de forma sistematica en muchos
entornos educativos, con métodos que hoy en
dia carecen de cualquier fundamento cientifico,
argumentando con exigencias que son obsole-
tas. Es una practica nociva bajo un pretexto y
un propésito pedagdgico: La vitalidad infantil
es controlada, reprimida y sometida. La mayo-
ria de los nifios y nifias sufren a diario tensién,
miedo, frustracion, agobio, estrés, angustia. Se
acostumbran y embrutecen pronto. La autoesti-
ma se construye sobre apariencias. La coheren-
ciano interesa...

Pero como cuestionarlo, significaria cuestionar
nuestra propia personalidad y la biografia que
llevé a ella... Mejor dejar las cosas como son, que
nosotros también salimos bien, y las cosas nos
van muy bien también.. Seria gracioso, si no
fuera tan enormemente triste.
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Muchas gracias por dar visibilidad a cuestiones
tan importantes y conceptos que ofrecen res-
puestas muy practicas, muy reales y mas que
comprobadas.

Permitanme cerrar formulando la dltima pre-
gunta: ;Por qué no se promueve la educacién
democratica en estados supuestamente demo-
craticos?

iGracias!

Confiamos en la dinamica
interna del aprendizaje, en
la curiosidad que se nutre
con el placer de poder
probar, descubrir, averiguar,
entender, aplicar y conectar
uno mismo tantisimas
maravillas del mundo.
...sIn anticiparnos al ritmo
individual de la maduracion
intelectual, ni imponiendo
temas a la diversidad de
intereses y cualidades.
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Laboratorio TIC

[louedades saobre

LAS TIC PARA EDUCACION

Las TICs llevaban afnos acompaniandonos en educacién, pero la situacién sanita-
ria de la COVID y los cambios a los que nos ha llevado han producido la acelera-
cion del uso de aplicaciones y herramientas TICs en educacién en el ultimo ano.

Estas aplicaciones buscan facilitar la labor educativa, mejorar los procesos de en-
seflanza-aprendizaje y lograr aprendizajes mas significativos.

A continuacion, les presentamos una serie de aplicaciones utiles dentro del mun-
do educativo pensadas para docentes y estudiantes que ayudaran en el proceso de
ensenanza y aprendizaje.

I POR CONCEPCION MARTIN LAGUNA

Remind

Esta aplicacién busca poner en contacto a familias y docentes de forma facil. Se trata de una he-
rramienta de mensajeria instantanea (como Whatsapp o Telegram), pero en la que no es necesario
compartir el namero de teléfono, por lo que tiene un caracter mas privado.

La aplicacion funciona cuando el docente crea una clase, por ella puede recordar las distintas ta-
reas, examenes o actividades que es necesario comunicar a la familia.

Esta informacién puede llegar a las familias a través de SMS, correo electrénico o la propia app. De
esta manera, como docentes, nos podemos asegurar que toda la informacién que queremos compar-
tir con las familias va a llegar a su destinatario.

La aplicacion cuenta con un servicio gratuito, con caracteristicas limitadas y un plan de pago, con
mayores herramientas de uso. Esta disponible para IOS y Android.
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StoryboardT

No existe mejor manera de transmitir una informacién que a través de una imagen. Pues un cémic
puede ayudar ain mas. Esta herramienta que te mostramos permite la creacién de cémic para el aula.
De manera sencilla, podemos crear un coémic en un instante para profundizar en un contenido, acla-
rarlo o hacerlo mas facil de comprender.

Ademads, esta herramienta es muy sencilla de utilizar por lo que nuestros estudiantes podran presen-
tarnos sus tareas a través de un cémic.

Es un recurso que podemos utilizar desde su propia web. Tiene un plan gratuito, con acciones limi-
tadas y planes adaptados a distintas necesidades, entre ellos hay un plan especifico para docentes.

Dorscoo-i( ) QO-0000Qas

Y { e P _. e . R
| Framry b Teres

cratcheoee

Hoy en dia, el aprender a programar es necesario para que las nuevas generaciones puedan
desenvolverse de manera fluida en la sociedad del siglo XXI. Ademas, permite el desarrollo
de la competencia légico-matematica.

Una de las maneras de acercarnos a la programacion es a través de Scratch. Se trata de un
lenguaje de programacion, creado por el MIT (Instituto de tecnologia de Massachusetts)
para que nifos y jévenes puedan aprender a programar desde 0.

Esta pensado para edades comprendidas entre los 8 y los 16 afios y es necesario saber leer
para su uso. Para edades mas pequefias existe ScratchJR, que no es necesario saber leer.
Este lenguaje de programacion, permite programar “por bloques” por lo que con la organiza-
cion de los diversos bloques podemos crear nuestro proyecto programado. Debemos organi-
zar estos bloque como un puzzle para que el programa ejecute lo que deseamos.

Estda disponible a través de la web, la instalacién del programa en diversos sistemas opera-
tivos (Windows, Ubuntuy, I0S...) y ademas cuenta con una app (para Android e I0S).
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Laboratorio TIC

Arbolapr

Listado de especies

48 arbole

Se trata de una app para el desarrollo A R B 0 L A P P — — ]

del conocimiento cientifico, concreta-
mente para la identificacién de la flora Gula para la identificacidn de drbobes sitvestres dela Abves alDa
de un lugar. Peningula Ibérica v las 1slas Baleares Abedo, pinabiebe
Es una app desarrollada por el CSIC,
con apoyo de la FECYT y pretende que
se sea capaz de identificar los arboles 2 A
con los que te encuentras.

Cuenta con material didactico para tra-
bajar con ella en el aula, por lo que es
muy util para la formacién en la flora
de un lugar.

Es gratuita y esta disponible tanto para
Android como I0S. En su web https:/ Listado de espeties Favoritos
www.arbolapp.es/ puedes encontrar
toda la informacién de uso y recursos
didacticos.

o o m m o o >

Alres pmsape

Pansapo

Acacra

ACBCLL, TS

Arer cpmpes g

ANCE Fendr
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Canal de Youtube .
Imgende

Para acabar con esta secciéon queremos presen-

taros el canal de Youtube de Ingrid Mosquera. Se

trata de una profesora universitaria que también

es divulgadora educativa. a Ry Bt

En este canal puedes encontrar la lista de repro- SR, e oewe  sieoet  waisl e W
duccién de #CharlasEducativas que SON eNCUEN- v oo+ seomoosen oo

tros con distintos docentes en los que hablan de :
herramientas y metodologias a implementar en ———
el aula o T TR GEDSA G
Ademads, divulga informacién sobre diversas he- =
rramientas TICs para educacion que pueden ser
implementadas en tu aula.

También puedes visitar su blog http:/teachin-
gandlearningspain.blogspot.com/ y seguirla en
su twitter @imgende, donde es muy activa para
conocer en profundidad todo los que comparte.

Si quieres estar al dia en aprendizaje activo y

n
TICS es un canal que no te puedes perder. i F _nmm
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La lectura es una de las principales herramientas con las que el ser
humano adquiere conocimiento. Nos permitira no solo conocer, sino
que nos proporcionara diversas emociones, tener una vision mas global
del mundo que nos rodea, dejar volar nuestra imaginacion a lugares o

situaciones que posiblemente nunca viviremos ... nos abre a un mundo de
sabiduria, inspiracién e imaginacion.

A menudo cuando leo a mi hija de 6 anos todas las noches, le sugiero que
cierre los 0jos y ponga en su imaginacién todas aquellas palabras y frases
que salen de mi boca.

iiLa experiencia siempre le resulta muy divertida!!!

Bl POR ANA BELEN SALINAS LOZANO
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Cuando |75 nings vuelan alto

Raquel Diaz Reguera
Cuando las nifas vuelan alto

s un libro ideal para el empoderamiento

femenino.

Las tres protagonistas de este cuento re-
presentan a todas las nifias del mundo que a
diario se encuentran con muchos obstaculos
para lograr sus metas y suefios. Obstaculos, que
a veces son tan fuertes, que a menudo, pueden
hacerles creer que sus suefos son imposibles.
El cuento, ayudard a las nifias a saber que esta
en sus manos conseguir sus metas y objetivos,
que se puede, solo que a veces hay que luchar
duro por lo que uno quiere.

Una actividad que podemos realizar con nues-
tros hijos/as después de la lectura del libro, po-
dria ser escribir nosotros mismos un minilibro
donde se recojan los intereses, suefios e ilusio-
nes que cada nifio y nifia tiene.

Para los mas pequefios que aun no saben escri-
bir bien, podemos realizar un dibujo en donde
Nnos representemos a nosotros mismos pintan-
donos unas alas que simbolizaran que somos
capaces de todo

Edad: 6-8 afios

Editorial: Lumen
Paginas: 48 pag.
Precio: 14,20 €
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‘@R MAC BARNETT /v « JON KLASSEN

Mac Barnett
Hilo sin fin

1 libro trata de una bonita historia llena

de ternura y magia, que encierra muchos

valores, entre ellos los mas importantes la
bondad, generosidad, el desinterés por lo mate-
rial, esfuerzo y optimismo.
Nos invita a realizar una gran reflexion, la fe-
licidad y la alegria no se encuentran en las co-
sas materiales que se pueden comprar o “tomar
prestadas”, sino que esta dentro de cada uno de
nosotros con pequenos gestos de la vida coti-
diana y compartidos con las personas que que-
remos de nuestro alrededor.
Se propone una actividad que podemos realizar
después de leer el cuento, actividad apta para
todas las edades y que se puede realizar en fa-
milia.
Necesitamos, un poco de cartén (no muy grue-
s0), un punzén, hilos de colores y una aguja
grande (preferiblemente de plastico).
Para nifilos mas pequefios (+2-3 afios), simple-
mente dejamos que hagan agujeros aleatoria-
mente en un trozo de cartén y luego que pasen
el hilo por dichos agujeros como les apetezca
mas. Para los mas mayores: primero dibujamos
un dibujo sencillo en el cartén y marcamos unos
puntos resiguiendo todos sus trazos, sera por
donde pasaremos el hilo. Con el punzén aguje-
reamos en los puntos marcados y listo, ja tejer!
Esta actividad es fenomenal para mejorar la
concentracion y desarrollar la motricidad fina,
ademas es ideal para las vacaciones

Edad: a partir de 3 afios
Editorial: Juventud
Paginas: 40 pag.
Precio: 12,35 €



Martin Mckrnna

 POEMAS

PE ANIMALES

Aquiles Nazoa

El pulpo mascota

n libro que nos hace reflexionar sobre la

importancia de aceptar a los demas tal

y como son, sin pretender cambiar nada
de ellos para que se ajusten a nuestras preferen-
cias o ideales.
Un libro con el que tanto los nifios como los pa-
dres aprendemos lo injusto que resulta querer
que el otro se convierta en algo que no es.
Edgar se ha propuesto entrenar a su nueva
mascota: “Siéntate. Quieto. Traelo”. Parece facil,
¢verdad? Pero la mascota de Edgar, Jarvis, es un
PULPO. Un pulpo muy listo y peculiar que con-
sequira que la vida de Edgar dé un giro inespe-
rado.
El libro nos pretende ensefiar como pretender
cambiar a alguien para que se ajuste mas a
nuestros deseos o preferencias a menudo resul-
ta una idea de menosprecio
Una actividad que podemos realizar con los pe-
quenos después de leer el libro es hablar sobre
las relaciones que tienen con sus amiguitos,
¢qué nos gusta de ellos?, ;qué nos aportan?,
¢qué nos divierte?, ;qué aprendemos de ellos?
La respuesta a estas cuestiones seran las cosas
que los hacen unicos, que los hacen ser nues-
tros amigos y la razén por la que no debemos
cambiarlos.
También, los padres debemos hacer una re-
flexién ya que a veces nos realizamos una ima-
gen irreal o deseada de nuestros hijos ... y que
no debemos olvidar nunca que ellos tienen sus
propias ideas, gustos, temperamento, forma de
ser y que a veces nos resulta complicado acep-
tar a nuestros hijos tal cual son

Edad: de 3 a 5 afios
Editorial: Anaya
Paginas: 32 pag.
Precio: 12,30 €

Poemas de Animales

ste libro con ilustraciones llenas de hu-
E mor recopila casi 30 divertidos poemas
de animales del autor venezolano Aquiles
Nazoa.
Un libro para que los primeros lectores se fami-
liaricen con la poesia.
Una actividad que podemos realizar a continua-
cion de la lectura del libro para iniciar a nues-
tros hijos en la poesia es que a partir de una pa-
labra elaboren ellos mismos un poema.

Edad: de 3 a 5 aflos
Editorial: SM
Paginas: 72 pag.
Precio: 5,65 €




Daniel J. Siegel y Tina Paine

DISCIPLINA  srueon

r o o . o . .
S I N 1 AG ‘} I M A S Disciplina sin lagrimas
= L ~ - na guia imprescindible para orientar y
alimentar el desarrollo mental de tu hijo.
M4 GUIA TMPRESCIMDIBLE PARA Los autores explican cémo establecer
ORIENTAR ¥ ALIMENTAR conexion con el nifio, redirigir emociones y

EL DESARBCHLLO MENTAL DE TU HLIO . . .
: convertir una rabieta en una oportunidad para

crecer. De este modo, el ciclo de comportamien-
to (v castigo) negativo basicamente se detiene,
mientras que la resolucién del problema se
transforma en una situacion en la que todos sa-
len ganando. En el libro encontrards: estrategias
para ayudar a los padres a identificar su propia
filosofia disciplinaria, la forma de conectar con
DANIEL J. SIEGEL el nifio con afectuosidad y tranquilidad, orienta-
TINA PAYNE BRYSON cién a lo largo de una pataleta de tus hijos.

POR LOT AUTCSES Gl BUST MULLEN IL CLRERRG BEL MrEO

Editorial: S.A. EDICIONES B
Paginas: 304 pag.
Precio: 17,10 €




Rosa Jove

li rabietas ni conflictos

] n
oluciones faciles y definitivas para proble- NI rahlatas

mas de comportamiento de 0 a 12 afios.

o X . .. ] ]
Cuando un nifio esta enojado o irritable,

lo que busca es satisfacer sus necesidades no "I ﬂ““ Iﬂ “s

cubiertas. Esas rabietas que a tantos padres

desesperan no son sino las ideas propias del
nifio enfrentadas a los deseos de sus padres: no
entiende lo que pasa, se ofusca y estalla emo-
cionalmente. Conforme crece, estas rabietas se
pasan, pero los conflictos familiares siguen for-
mando parte de la convivencia.

Nos ofrece estrategias para hacer frente a estas
situaciones

A

Dorstz v LAGRIMAY

Editorial: LA ESFERA DE LOS LIBROS
Paginas: 304 pag.
Precio: 8,55 €

,, Carlos Gonzdlez

C ,‘C'E.\ l'_e L {':) S Creciendo Juntos: de la infancia a la

adolescencia con cariiio y respeto

G O N Z I}"i\ L E Z s un libro de psicologia infantil, adoles-

cente y educacién que contiene los con-
f 'J,. w1 !"” sejos de Carlos Gonzalez para los padres
& con hijos que ya han pasado la época infantil.
B Se van a tratar temas como la autoridad, los pre-
/ l { i 2 ( ) ?S mios y castigos como modelo de educacion, las
preocupaciones de padres de adolescentes, los

limites, la hiperactividad.. son lo analizados
por el autor en esta completa y practica obra.

Editorial: TEMAS DE HOY
Paginas: 224 pag.
Precio: 15,67 €
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Abuelo, hdblame de ti

Una serie de preguntas cuidadosamente

seleccionadas ayudan a plasmar y com-
prender la vida del abuelo desde su nifiez hasta
la actualidad. Sera una experiencia divertida y
emotiva el ir rellenando el libro que después se
convertira en un valioso tesoro de familia

E sun original regalo para todos los abuelos.

Editorial: Familiam
Paginas: 132 pag.
Precio: 28,40 €

Wi papa es el mejor
padre del mundo

n precioso album ilustrado para regalar-
l l le a papa por el Dia del Padre.

Mi papa juega conmigo, me ayuda a ha-
cer los deberes, me lleva al colegio y me cuenta
cuentos. A veces mi papa estd de mal humor y
me rifie y me castiga. Yo sé que mi papa traba-
ja mucho y a veces no tiene tiempo para jugar,
pero siempre, siempre, esconde abrazos, besos
y chicles en los bolsillos... y son todos para mi

Editorial: S.A. EDICIONES B
Paginas: 32 pag.
Precio: 11,35 €
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I E INNOVACION
EDUCATIVA

cQuieres recibir en tu centro la revista &

IE INNOVACION EDUCATIVA
de Red Educa?

SUSCRIBETE Y RECIBELA GRATIS

Suscribete a la revista de educacion “Innovacién Educativa” (IE) de publicacién
semestral que se envia de forma gratuita a los centros educativos.

A

Registrate a través del También puedes
siguiente enlace a enviarnos un email a la
nuestra web: siguiente direccion:

info@rededuca.net

Encuentra mas informacion en:
www.rededuca.net
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PARA
EDUCAR

¢Y tU quién eres?

A2 OPOSITORAS/ES
£5 DOCENTES
A% INTERINAS/OS
) MADRES/PADRES
e ALUMNAS/OS
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UNETE, COMPARTE
Y DISFRUIA
TABLON

Consulta y comparte articulos y noticias de interés,
legislacion y normativa, métodos educativos

nnnnnn dores, experiencias y opiniones.

FOROS

Desde los foros se puede realizar consultas y aportar
ideas, asi como nutrirse de las opiniones de otros
usuarios.

BIBLIOTECA

Tienes a tu disposicion una serie de contenidos y
recursos en la Biblioteca. En ella se puede almacenar y
ordenar documentacion y archivos de interés.

GRUPOS

Unete a grupos con los que compartes intereses o crea
los tuyos propios desde donde compartiras archivos,
foros, no ticias...
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